
 

 

 

 

 
 

 
 

 

 

 
 

 



ADRIANA MARGARITA RAMIREZ GOMEZ 

LICENCIADA EN EDUCACIÓN PRE ESCOLAR 

 

 
 

 

 

 

Identificación: 52330017 

CRA 107 bis No 70 F – 09 Bosque Mariana 
Celular: 3205761442 - amrgomez1@gmail.com  

 
 

PERFIL PROFESIONAL 
 
 

Soy una profesional con facilidad y disposición para aprender, responsable creativa, 
organizada, con alta capacidad de orientar, coordinar y desarrollar trabajos de tipo 
académico, me considero además una persona proactiva, emprendedora, muy 
perseverante, buenas relaciones interpersonales y versátil para interactuar con 
personas. Habilidad para aprender, captar y poner en práctica nuevas ideas y 
aquellas labores propias al cargo que se me asigne, facilidad para trabajar en grupo, 
excelente presentación personal, honestidad, responsabilidad y disciplinada. 
 

 

EXPERIENCIA LABORAL 
 

CORDIN – Corporación para el desarrollo Humano – Jardín Infantil Mama Canguro Cargo: 
Docente Profesional 
Tiempo Laborado: del 17 de enero 2024  
al 30 de abril 2024 
Teléfono: 3126402170 

 
Funciones: 

 
Docente titular para garantizar el desarrollo integral y el ejercicio pleno de los derechos de 
los niños y las niñas en el nivel de pre jardín. 
Desarrollando experiencias pedagógicas, creativo adecuado para sus necesidades e intereses de 
los niños y las niñas como estrategias educativas juegos, exploración del entorno, arte y 
literatura como pilares de la educación inicial 



 

CORDIN – Corporación para el desarrollo Humano – Jardín Infantil Mama Canguro 
Cargo: Docente Profesional 
Tiempo Laborado: del 16 de enero 2023 al 5 de diciembre 2023 
Teléfono: 3126402170 

Funciones: 

Docente titular para garantizar el desarrollo integral y el ejercicio pleno de los derechos de 
los niños y las niñas en el nivel de pre jardín. 
Desarrollando experiencias pedagógicas, creativo adecuado para sus necesidades e intereses de 
los niños y las niñas como estrategias educativas juegos, exploración del entorno, arte y 
literatura como pilares de la educación inicial 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CORDIN – Corporación para el desarrollo Humano – Jardín Infantil Mama Canguro 
Cargo: Docente Profesional 
Tiempo Laborado: 18 de enero 2022 al septiembre 27-2022 
Teléfono: 4302310 

 
Funciones: 

 
Docente titular para garantizar el desarrollo integral y el ejercicio pleno de los derechos de los 
niños y las niñas en el nivel de pre jardín. 
Desarrollando experiencias pedagógicas, creativo adecuado para sus necesidades e intereses 
de los niños y las niñas como estrategias educativas juegos, exploración del entorno, arte y 
literatura como pilares de la educación inicial. 

 

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL 

(1096 DESARROLLO INTEGRAL DESDE LA GESTACIÓN HASTA LA ADOLESCENCIA) 

Cargo: Instructor 313 -14 
Tiempo laborado:2 de febrero del 2009 –30 de noviembre 2020 
Teléfono: 327 97 97 

 
Funciones: 

 
Apoyar con la recolección de información para la actualización de la Base de Datos en los 

formatos estándar, de acuerdo a los parámetros establecidos Apoyar en las diversas 

actividades, tareas y procesos que se desarrollan a diario en el proyecto de infancia 1096 

con oportunidad objetividad y calidad Desarrollar labores de apoyo técnico a los 

profesionales de la subdirección, en las actividades, tareas y procesos que se desarrollan 

en las dependencias, para dar trámite a los proyectos y solicitudes recibidas, con 

oportunidad objetividad y calidad. 



 

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL- localidad de Engativá 
 

Cargo: Profesional maestra titular en el jardín infantil Engativá 

Tiempo laborado: 30 enero de 2008 – 11diciembre de 2008 (Contrato 452) 
Teléfono: 4371077 

 
Funciones: 

 
Prestación de servicios maestra titular para garantizar el desarrollo integral y el ejercicio 
pleno de los derechos de los niños de 3 a 5 años en los jardines infantiles. 

 
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL- JARDIN INFANTIL SATELITE FERIAS 

 

Cargo: Maestra profesional 

Tiempo laborado: 25 enero del 2000 Marzo del 2007 
Teléfono: 327 97 97 

 
Funciones: 
Prestación de servicios como maestras titular Prestación de servicios maestra titular para 
garantizar el desarrollo integral y el ejercicio pleno de los derechos de los niños de 3 a 5 
años en los jardines infantiles. 

 

 
 

ESTUDIOS 
FORMALES 

FUNDACIÓN CENTRO DE EDUCACION SUPERIOR, INVESTIGACION Y 
PROFESIONALIZACION(CEDINPRO) 

Licenciada en educación preescolar – 6 de diciembre del 2003 
 

FUNDACIÓN CENTRO DE EDUCACION SUPERIOR, INVESTIGACION Y 

PROFESIONALIZACION(CEDINPRO) 

Diplomado en pedagogía infantil-. 20 de diciembre 2002 
 

COLEGIO DISTRITAL MARIANO OSPINA PEREZ 
Bachiller Académico. 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 



 

 
 

ESTUDIOS NO 
FORMALES 

 

 
DETENCION TEMPRENA: UNPRIMER PASO HACIA LA INCLUSION 

Universidad Nacional de Colombia julio2009 

 
TALLER FORMATIVO EN EL AREA DE DIDACTICA DE LA LECTURA Y LA ESCRITURA A NIÑOS DE 
EDUCACION INICIAL. 

Universidad externada de Colombia octubre 2001 
 

PEVENCION Y DETENCION DEL ABUSO SEXUAL INFATIL 

Curso Grupo opciones, junio de 2010. 

 
 

 

REFERENCIAS PERSONALES 

Liliana Romero Estepa Especialista 
Familiar. 
3132073065 

 

Claudia Restrepo Administradora 
de empresas. 
311 3310786 

 
German Ocampo Gerente ventas 
3003255777 

 
 
 

 

ADRIANA RAMÍREZ G 

 





















 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 





 
 
 
 

 

Secretaría Distrital de Integración Social 
Carrera 7 No.32-12 Ciudadela San Martín 
Tel.(1) 3279797 
www.integracionsocial.gov.co 

 
 

 

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DE GESTIÓN Y DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO DE 
LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL  

 NIT. 899999061-9  
  

CERTIFICA 
 

Que, de conformidad con lo expuesto en los artículos 122 de la Constitución Política de Colombia, 
el artículo 19 de la Ley 909 de 2004, los artículos 2, 12 y 32 del Decreto Ley 785 de 2005 y, el artículo 
2.2.2.3.8 del Decreto Nacional 1083 de 2015, después de revisada la historia laboral y la 
documentación que reposa en la Subdirección de Gestión y Desarrollo del Talento Humano de la ex 
servidora pública en provisionalidad Adriana Margarita Ramírez Gómez, identificada con la cédula 
de ciudadanía número 52.330.017, se pudo constatar que estuvo vinculada con la Secretaría Distrital 
de Integración Social desde el 2 de febrero del 2009 hasta el 30 de noviembre del 2020, fecha en 
que se da por terminada su provisionalidad al cargo Instructor código 313, grado 14, mediante 
resolución 1856 del 16 de octubre de 2020. 
 
Durante su vinculación con la entidad desempeño las siguientes funciones: 
  
Año 2009 – Nombramiento en provisionalidad mediante resolución N° 0100 del 30 de enero 
del 2009 
Cargo: Instructor código 313, grado 12 
Manual de funciones: Resolución 0629 del 26 de junio de 2007 
 
Propósito principal 
Realizar visitas domiciliarias en los procesos de validación social para la admisión de ciudadanos en 
los proyectos ejecutados en la Subdirección Local para la Integración Social, apoyar la elaboración 
de diagnósticos locales para la atención de ciudadanos y desarrollar actividades de formación grupal 
en el proyecto de desempeño laboral. 
Área funcional - dirección territorial - subdirecciones locales para la integración social – área 
territorial y/o proyectos. 
1. Realizar visitas domiciliarias en los procesos de validación social, para la admisión de ciudadanos-
as en los proyectos y servicios de la Secretaría Distrital de Integración Social, ejecutadas en la 
Subdirección Local para la Integración Social. 
2. Realizar la planeación y elaboración de diagnósticos locales, para la atención a los ciudadanos-
as. 
3. Llevar el control sobre los registros de admitidos en los proyectos y servicios, así como de 
demanda de servicios. 
4. Organizar y coordinar actividades con entidades públicas y privadas que desarrollen programas 
similares o complementarios para fortalecer la gestión técnica y financiera de los proyectos. 
5. Realizar seguimiento a las personas atendidas, vinculadas o remitidas, para evaluar la gestión 
técnica. 
6. Desarrollar y coordinar actividades de formación grupal con los ciudadanos-as atendidos y sus 
familias, en el proyecto de desempeño laboral. 
7. Ejercer el auto control en todas las funciones que le sean asignadas. 
8. Las demás funciones asignadas por la autoridad competente, de acuerdo con el nivel, la 
naturaleza y el área de desempeño del cargo. 
  
Año 2015 – Ajuste de grados salariales mediante Decreto No. 551 del 21 de diciembre de 2015  
Cargo: Instructor Código 313, Grado 14 



 
 
 
 

 

Secretaría Distrital de Integración Social 
Carrera 7 No.32-12 Ciudadela San Martín 
Tel.(1) 3279797 
www.integracionsocial.gov.co 

 
 

 

  
Año 2016 – Cambio de manual de funciones mediante resolución No. 1387 del 10 de octubre 
del 2016. 
Cargo: Instructor Código 313, Grado 14 
  
Propósito principal 
Brindar asistencia técnica y operativa en los procesos, procedimientos y actividades realizadas en la 
Subdirección, para el cumplimiento de las metas y objetivos establecidos, de manera oportuna y de 
acuerdo con los parámetros y normatividad establecida 
  
Área funcional - dirección territorial - subdirecciones locales para la integración social – área 
territorial y/o proyectos. 
1. Apoyar técnicamente el desarrollo de los planes, programas, proyectos y realizar actividades 
pedagógicas y de validación de la población atendida, de manera oportuna y con la calidad requerida. 
2. Apoyar técnicamente en las diferentes actividades y acciones propias de cada uno de los 
proyectos y servicios de la Subdirección, de acuerdo a los procedimientos y protocolos establecidos 
para tal fin. 
3. Desarrollar labores de apoyo técnico a los profesionales de la subdirección, en las actividades, 
tareas y procesos que se desarrollan en las dependencias, para dar trámite a los proyectos y 
solicitudes recibidas, con oportunidad objetividad y calidad. 
4. Apoyar técnicamente en el mejoramiento y desarrollo de metodologías y procedimientos para la 
planificación, organización y operación de los proyectos a cargo de la Subdirección. 
5. Realizar las visitas domiciliarias en los procesos de validación social, para la admisión y 
permanencia de ciudadanos/as en los proyectos y servicios ofrecidos de la Secretaría Distrital de 
Integración Social, e implementados en la dependencia. 
6. Apoyar con la recolección de información para la actualización de la Base de Datos en los formatos 
estándar, de acuerdo a los parámetros establecidos. 
7. Las demás que le asigne la autoridad competente y correspondan a la naturaleza del empleo.  
  
Año 2019 – Cambio de manual de funciones mediante resolución No. 1498 del 23 de julio de 
2019 
Cargo: Instructor Código 313, Grado 14 
  
Propósito principal 
Brindar asistencia técnica y operativa en los procesos, procedimientos y actividades realizadas en la 
Subdirección, para el cumplimiento de las metas y objetivos establecidos, de manera oportuna y de 
acuerdo con los parámetros y normatividad establecida 
  
Área funcional - dirección territorial - subdirecciones locales para la integración social – área 
territorial y/o proyectos. 
1. Apoyar técnicamente el desarrollo de los planes, programas, proyectos y realizar actividades 
pedagógicas y de validación de la población atendida, de manera oportuna y con la calidad requerida. 
2. Apoyar técnicamente en las diferentes actividades y acciones propias de cada uno de los 
proyectos y servicios de la Subdirección, de acuerdo a los procedimientos y protocolos establecidos 
para tal fin. 
3. Desarrollar labores de apoyo técnico a los profesionales de la subdirección, en las actividades, 
tareas y procesos que se desarrollan en las dependencias, para dar trámite a los proyectos y 
solicitudes recibidas, con oportunidad objetividad y calidad. 



 
 
 
 

 

Secretaría Distrital de Integración Social 
Carrera 7 No.32-12 Ciudadela San Martín 
Tel.(1) 3279797 
www.integracionsocial.gov.co 

 
 

 

4. Apoyar técnicamente en el mejoramiento y desarrollo de metodologías y procedimientos para la 
planificación, organización y operación de los proyectos a cargo de la Subdirección. 
5. Realizar las visitas domiciliarias en los procesos de validación social, para la admisión y 
permanencia de ciudadanos/as en los proyectos y servicios ofrecidos de la Secretaría Distrital de 
Integración Social, e implementados en la dependencia. 
6. Apoyar con la recolección de información para la actualización de la Base de Datos en los formatos 
estándar, de acuerdo a los parámetros establecidos. 
7. Las demás que le asigne la autoridad competente y correspondan a la naturaleza del empleo. 
 
 
 
La presente certificación se expide a solicitud de la interesada, teniendo en cuenta lo dispuesto en 
el parágrafo 1, del artículo 2.2.2.6.1 del Decreto 1083 de 2015 y, de conformidad con las funciones 
y competencias asignadas del empleo. 
 
 
Dada en Bogotá, D.C., a los 19 días del mes de enero del 2021.  
 
 
 
Atentamente, 

 

{{Sig_es_:signer2:signature}} 
 

MARÍA MERCEDES RODRÍGUEZ ESCOBAR 
Subdirectora de Gestión y Desarrollo del Talento Humano 

 
Elaboró: Fernando Cleves Narváez, Auxiliar Administrativo, SGDTH {{Sig_es_:signer1:signature}}  

Fernando Cleves Narvaez (20 Jan. 2021 20:47 EST)
Fernando Cleves Narvaez
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Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:56:15 PM horas del 30/04/2024, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía Nº 52330017
Apellidos y Nombres: RAMIREZ GOMEZ ADRIANA MARGARITA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la
condena o la prescripción de la pena.

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policía Nacional más cercanas.

Dirección: Avenida El Dorado # 75
– 25 barrio Modelia, Bogotá D.C.
Atención administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 5:00 pm
Línea de atención al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotá)
Resto del país: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co



Todos los derechos reservados.

 Presidencia de

la República

 Ministerio de

Defensa Nacional

 Portal Único

de Contratación

 GOV.CO



 Bogotá DC, 05 de mayo del 2024

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) ADRIANA MARGARITA RAMIREZ GOMEZ identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 52330017:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 246439744

PIB

15:48:54

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

LA PERSONERÍA DE BOGOTÁ, D.C. 

CERTIFICA 

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personería de Bogotá
D.C., el señor(a)  ADRIANA MARGARITA RAMIREZ GOMEZ,  quien se identifica con 

CÉDULA DE CIUDADANÍA No. 52330017 de BOGOTA D.C.

(CINCUENTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS TREINTA MIL DIECISIETE)

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificación es válida, siempre y cuando el número consignado en el respectivo documento de identificación,
coincida con el aquí registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personería de Bogotá D.C.,
contiene las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las
dependencias de la Personería de Bogotá D.C., con atribuciones Disciplinarias. 

ADVERTENCIAS: 

* El certificado de antecedentes disciplinarios ordinario deberá contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades
que se encuentren vigentes (Inciso 3°, artículo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se
certificarán todas las anotaciones que figuren en el registro, en el certificado de antecedentes disciplinarios especial
(Inciso 4°, artículo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Tres o más sanciones disciplinarias en los últimos cinco (5) años por faltas graves o leves dolosas o por ambas,
constituye inhabilidad para desempeñar cargos públicos. Esta inhabilidad tendrá una duración de tres (3) años contados a
partir de la ejecutoria de la última sanción. (numeral 2°, artículo 42 - Ley 1952 de 2019).

* Certificado expedido de conformidad con el numeral 5, artículo 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, artículo 238 de la Ley
1952 de 2019, numeral 4.5, artículo 16 y numeral 6, artículo 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019.

* Para todos los efectos esta certificación debe ser complementada con la expedida por la Procuraduría General de la
Nación.

* Certificado expedido sin costo alguno. 

ANDRÉS EDUARDO REY ORTIZ
Jefe Oficina Asesora Jurídica 

Hoja 1 de 1

CERTIFICADO ORDINARIO No. 509889
Bogotá D.C., 30 de abril de 2024 - 09:48 pm

Código de verificación: 509889QBKBJ_27G5J_46380 

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601)382 0450/80 
www.personeriabogota.gov.co 



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 01 de

mayo de 2024, a las 14:59:08, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 52330017
Código de Verificación 52330017240501145908

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



 Presidencia de la República  Ministerio de Defensa Nacional  Colombia compra eficiente  GOV.CO

CONSULTA EN LÍNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AÑOS

La Policía Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 22:21:25 horas del 30/04/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanía No. 52330017,

Apellidos y Nombres RAMIREZ GOMEZ ADRIANA MARGARITA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrá en consideración por la entidad o empresa CORPORACION PARA EL DESARROLLO

INTEGRAL HUMANO, con NIT 830072816-2 y su utilización es exclusivamente dentro del proceso de selección al cargo,

oficio o profesión, en cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de

inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de

inhabilidades y se dictan otras disposiciones” y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se

reglamenta la Ley 1918 de 2018”, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demás

normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

DIRECCIÓN DE INVESTIGACIÓN

CRIMINAL E INTERPOL

© 2024

 Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pm y 2:00 pm a 5:00 pm

 Dirección: Avenida El Dorado # 75 – 25 barrio Modelia, Bogotá D.C.

 Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogotá D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del país)

 Correo: dijin.araic-atc@policia.gov.co

 Web: www.policia.gov.co/dijin

 Instagram: /dijinpolicia

 Twitter: @DIJINPolicia



Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 30/04/2024 10:23:29 p. m.  el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº. 52330017 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validación No. 91179199 . La persona interesada podrá
verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,   menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

 Policía Nacional de Colombia

 (Default.aspx)  

Portal de Servicios al Ciudadano PSC



  Nueva Busqueda    Imprimir 



EL PROGRAMA DE EPS DE LA CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR 

COMPENSAR

NIT 860.066.942-7 

CERTIFICA QUE

Que el(la) señor(a) ADRIANA MARGARITA RAMIREZ GOMEZ identificado(a) con Cedula Ciudadania 

52330017, se encuentra  Activo en el Plan  de Beneficios de Salud PBS, de la EPS Compensar  por la 

Empresa CORPORACION PARA ELDESARROLLO INTEGRAL NIT 830072816, en calidad de 

Dependiente  según información contenida a la fecha en nuestra base de datos.

Fecha Afiliación Fecha Retiro

20240124 No Registrada

El presente certificado se expide a solicitud del (la) interesado(a), a los 30 días del mes de Abril de 

2.024

Observaciones:

Con destino a:

A QUIÉN CORRESPONDA

Información sujeta a verificación por parte de COMPENSAR EPS, cualquier aclaración con gusto será 

atendida en la línea (601) 4441234 - Documento no válido como autorización de traslado ni aclaración de 

multiafiliación en el SGSSS..

Cordialmente,

COMPENSAR EPS.

Elaboró: PORTAL CORPORATIVO                               CER-AFI 

24856749

Página 1 de 1





DIANA YOLIMA MÉNDEZ  PACHÓN

DOCUMENTO DE IDENTIDAD 52.267.436 de Bogotá
CIUDAD Bogotá D.C.
DIRECCIÓN Calle 143 C No 129- 04 BQ 16 APT 202
TELÉFONO 3044920769 / 3046341240
E-MAIL dymp77@gmail.com, mappyco@hotmail.com

PERFIL PROFESIONAL

Licenciada en educación para la infancia, con experiencia en el diseño e
implementación de estrategias y planes curriculares, actividades para primera
infancia y preescolar, capacitaciones grupales e individuales, realización de
actividades lúdico pedagógicas, desarrollo de metodologías de acuerdo a la
población y elaboración de informes de gestión. Conocimientos en curso de
Atención Integrada de enfermedades prevalentes en la infancia AIEPI, prevención
y detección de abuso sexual. Ciclo de Cualificacion en Lactancia Materna y
Alimentacion Infantil Saludable. Con competencias, como orientación al logro,
liderazgo, y seguimiento de normas. Con actitud de servicio, analítica, creativa y
orientada a resultados.

EXPERIENCIA LABORAL

JARDIN INFANTIL CONFINANCIADO MAMA CANGURO (CORDIN)
 CARGO: Profesional en Atencion a la Primera Infancia Nivel Parvulos
 TIEMPO LABORADO: Enero 17 a Abril 30 2024
 FUNCIONES: Acompañamiento pedagógico e integral a los niños y niñas

dentro del aula.
 LOGROS: Iniciación de la niñez en el proceso de aprendizaje contribuyendo

en el desarrollo de conocimientos, habilidades y destrezas de los infantes

JARDIN SOCIAL GRAN COLOMBIANO COLSUBSIDIO BOGOTÁ
 CARGO: Director de Grupo Nivel Parvulos
 TIEMPO LABORADO: Febrero 22 a Noviembre 30 2023
 FUNCIONES: Acompañamiento pedagógico e integral a los niños y niñas

dentro del aula.
 LOGROS: Iniciación de la niñez en el proceso de aprendizaje contribuyendo

en el desarrollo de conocimientos, habilidades y destrezas de los infantes

JARDIN SOCIAL GRAN COLOMBIANO COLSUBSIDIO BOGOTÁ
 CARGO: Director de Grupo  Nivel Pre-Jardín y Caminadores
 TIEMPO LABORADO: Febrero 1 a Diciembre 11 2022



 FUNCIONES: Acompañamiento pedagógico e integral a los niños y niñas
dentro del aula.

 LOGROS: Iniciación de la niñez en el proceso de aprendizaje contribuyendo
en el desarrollo de conocimientos, habilidades y destrezas de los infantes

JARDIN SOCIAL GRAN COLOMBIANO COLSUBSIDIO BOGOTÁ
 CARGO: Director de Grupo  Nivel Pre-Jardín y Caminadores
 TIEMPO LABORADO: Abril 14 a Diciembre 30 2021
 FUNCIONES: Acompañamiento pedagógico Multimodal (teléfono,

virtualidad) y en Alternancia integral, a los niños y niñas con sus familias.
 LOGROS: Iniciación de la niñez en el proceso de aprendizaje contribuyendo

en el desarrollo de conocimientos, habilidades y destrezas de los infantes

JARDIN SOCIAL GRAN COLOMBIANO COLSUBSIDIO BOGOTÁ
 CARGO: Director de Grupo Nivel Caminadores
 TIEMPO LABORADO: Diciembre 15 2019 a Diciembre 30 2020
 FUNCIONES: Acompañamiento pedagógico Multimodal (teléfono,

virtualidad) e integral a los niños y niñas con sus familias.
 LOGROS: Iniciación de la niñez en el proceso de aprendizaje contribuyendo

en el desarrollo de conocimientos, habilidades y destrezas de los infantes.

JARDIN SOCIAL BARANDILLAS COLSUBSIDIO ZIPAQUIRA
 CARGO: Director de Grupo  Nivel Parvulos
 TIEMPO LABORADO: Enero 16 a Diciembre 14 2019.
 FUNCIONES: Acompañamiento pedagógico e integral a los niños y niñas

dentro del aula.
 LOGROS: Iniciación de la niñez en el proceso de aprendizaje contribuyendo

en el desarrollo de conocimientos, habilidades y destrezas de los infantes.

JARDIN SOCIAL BARANDILLAS COLSUBSIDIO ZIPAQUIRA
 CARGO: Director de Grupo Nivel Jardin
 TIEMPO LABORADO: Febrero 7 a Enero 2019.
 FUNCIONES: Acompañamiento pedagógico e integral a los niños y niñas

dentro del aula.
 LOGROS: Iniciación de la niñez en el proceso de aprendizaje contribuyendo

en el desarrollo de conocimientos, habilidades y destrezas de los infantes.

JARDIN SOCIAL BARANDILLAS COLSUBSIDIO ZIPAQUIRA
 CARGO: Director de Grupo Nivel Prejardin
 TIEMPO LABORADO: Junio 14 a Diciembre 16 2017.
 FUNCIONES: Acompañamiento pedagógico e integral a los niños y niñas

dentro del aula.
 LOGROS: Iniciación de la niñez en el proceso de aprendizaje contribuyendo

en el desarrollo de conocimientos, habilidades y destrezas de los infantes.

FUNDACION EDUCATIVA CRECIENDO



 CARGO: Docente Prejardín.
 TIEMPO LABORADO: Agosto 12 a Diciembre 16 2016.
 FUNCIONES: Acompañamiento pedagógico e integral a los niños y niñas

dentro del aula.
 LOGROS: Iniciación de la niñez en el proceso de aprendizaje contribuyendo

en el desarrollo de conocimientos, habilidades y destrezas de los infantes.

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

 CARGO: Maestra Profesional para la atención en Ambito Familiar.
 TIEMPO LABORADO: Julio 24 2013 a Enero 30 de 2016.
 FUNCIONES: Acompañamiento pedagógico e integral de los niños y niñas,

madres gestantes y lactantes en acciones pedagógicas en visitas
domiciliarias y encuentros grupales, realizadas en conjunto con un equipo
intersectorial de profesionales psicosociales, nutricionistas, profesionales de
la salud, ciencias sociales y gestores culturales.

 LOGROS: Acompañar y construir con las familias la mejor manera de
potenciar el desarrollo de los niños desde su propio espacio, sus condiciones
y su cotidianidad.

FUNDACION CELESTIN FREINET
 CARGO: Docente Titular niveles Párvulos y Prejardín.
 TIEMPO LABORADO: Febrero 10 de 2010 a Enero 18 de 2013.
 FUNCIONES: Acompañamiento pedagógico e integral a los niños y niñas

dentro del aula.
 LOGROS: Iniciación de la niñez en el proceso de aprendizaje contribuyendo

en el desarrollo de conocimientos, habilidades y destrezas de los infantes.

JARDIN INFANTIL ROTARITOS MIRAMAR
 CARGO: Docente Titular niveles jardín
 TIEMPO LABORADO: Enero 31 de 2008 a Enero 28 de 2010
 FUNCIONES: Acompañamiento pedagógico e integral a los niños y niñas

dentro del aula.
 LOGROS: Iniciación de la niñez en el proceso de aprendizaje contribuyendo

en el desarrollo de conocimientos, habilidades y destrezas de los infantes.

FORMACION ACADEMICA
Bachillerato:
Centro Educativo Distrital  Floridablanca
Bachiller Academico
Diciembre 7 1994
Profesional:
Universidad Distrital Francisco Jose De Caldas
Licenciada En Educacion  Para La Infancia Con Enfasis En Primera Infancia
Diciembre 17 2004



EDUCACION COMPLEMENTARIA
 Curso Primeros Auxilios con Enfasis en Primera Infancia

Sena
Intensidad 40 horas
2023

 Curso ¿Cómo leer cuentos a los niños y las niñas?
Red Aeiotu
Intensidad 8 horas virtual
2023

 Ciclo de Cualificacion en Lactancia materna y Alimentación Infantil Saludable
de forma Virtual.
Secretaria  Distrital de Integracion Social
Intensidad 12 horas
2020

 Proceso de Prevención de la Estrategia “Entornos Protectores y Territorios
Seguros”
Alcaldía Mayor de Bogotá, Secretaria de Integración Social y  Consejo
Distrital para la Atención Integral a víctimas de violencia intrafamiliar,
violencia y explotación sexual.
Intensidad de 16 horas
2015

 Curso AIEPI: Atención Integrada De Enfermedades Prevalentes en la
Infancia Hospital de Suba.
Intensidad de 40 horas.
2009

 Capacitación en Prevención y Detección del Abuso Sexual Infantil
Secretaria Distrital de Integración Social – Bogotá y Grupo Opciones
Intensidad de 20 horas
2009

REFERENCIAS PERSONALES
RUTH CORREAL ARIAS
LICENCIADA EN PEDAGOGIA INFANTIL
3124299916

JUAN PABLO RUIZ
GESTOR EN TELECOMUNICACIONES
3003461719

REFERENCIAS FAMILIARES

RICARDO MENDEZ
INDEPENDIENTE
3108071219

DIANA MARIA NOVOA
HOGAR
3194889777
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    Diana Yolima Mendez Pachon 
C.C # 52267436 

JS Gran Colombiano - Kennedy 

LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL  

Asistió al ciclo de cualificación en Lactancia Materna y Alimentación Infantil Saludable de forma VIRTUAL 

con una intensidad de 12 horas teórico-prácticas    

Se expide en la ciudad de Bogotá D.C. a los 21 días del mes de diciembre de 2020    

  Subdirector para la Infancia (E) 
  

 

CERTIFICA QUE:  

{{Sig_es_:signer1:signature}} 
             LUIS HERNANDO PARRA NOPE 

https://adobefreeuserschannel.na1.documents.adobe.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAAQsv-s0UjMy-2KMlQrpkC5FII3IwlMN1N








 

 

 

 

 

DIANA YOLIMA MÉNDEZ PACHÓN
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LA CAJA COLOMBIANA DE SUBSIDIO FAMILIAR
"COLSUBSIDIO"

NIT. 860007336-1

HACE CONSTAR:

Que DIANA YOLIMA MENDEZ PACHON, identificado(a) con cédula de ciudadanía No.
52267436, trabajó al servicio de la Caja desde el 22 de febrero de 2023, con contrato
Obra o Labor, hasta el 30 de noviembre de 2023, desempeñando el cargo de Director
Grupo.

Se expide a solicitud del interesado a los 06 días del mes de  diciembre del año 2023.

Atentamente,

LUIS JAVIER GOMEZ VASQUEZ
Jefe Departamento Centro De Servicios Y Operaciones Th
Tel. 7447575 Opción 2

Para Confirmación de la información de este certificado por favor escribanos al correo
ServicioCliente.ServiciosCompartidos@colsubsidio.com

 - Usuario de impresión: 57105



 
 

 

 

LA CAJA COLOMBIANA DE SUBSIDIO FAMILIAR 

“COLSUBSIDIO” 

NIT: 860007336-1 

HACE CONSTAR: 

 

Que MENDEZ PACHON DIANA YOLIMA identificado(a) con cédula de ciudadanía 

No. 52267436, trabajó al servicio de la Caja con contrato a término; 

Fijo: 

 Desde el 14 de junio del 2017 hasta el 16 de diciembre del 2017. 

 Desde el 07 de febrero del 2018 hasta el 15 de enero del 2019. 

 Desde el 16 de enero del 2019 hasta el 31 de julio del 2019. 

 Desde el 01 de agosto del 2019 hasta el 14 de diciembre del 2019. 

 Desde el 15 de diciembre del 2019 hasta el 02 de diciembre del 2020. 

 Desde el 03 de diciembre del 2020 hasta el 30 de diciembre del 2020. 

Obra o labor: 

 Desde el 14 de abril del 2021 hasta el 30 de diciembre del 2021. 

 Desde el 01 de febrero del 2022 hasta el 11 de diciembre del 2022. 

Desempeñando el cargo de DIRECTOR GRUPO en la unidad organizativa de 

JARDIN SOCIAL GRAN COLOMBIANO. 

 

Esta certificación se expide a solicitud de la interesada y se expide en Bogotá D.C, 

a los dieciséis (16) días del mes de enero de 2023. 

 

 

Cordialmente,  

 

 

 

Luz Yeraldin Huertas Moreno   
Coordinador de experiencia y atención al trabajador 
Para confirmar la información de este certificado por favor escribanos al correo 
serviciosaltrabajador@colsubsidio.com. 



NIT:_;)OO.:,h_;).h04:9 
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HACE CONSTAR: 

Que la señora DIANA YOLIMA MENDEZ identificada con cedula No.52.267.436, 

Laboro en nuestra institución desde el día 12 de Agosto de 2016 al 16 diciembre 

de 2016, desempeñándose en el cargo de DOCENTE con un contrato a término fijo. 

La presente se expide en la ciudad de Bogotá, a solicitud del interesado a los 30 

días del mes de Enero del año Dos mil Diecisiete (2017). 

Transversal 127 e# 129 b 48 Teléfono: 6086240 
Sabana de Tibabuyes 











  

PROCESO GESTIÓN DE TALENTO HUMANO  

  
FORMATO AUTORIZACIÓN CONSULTA  

INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES CONTRA 

NIÑOS NIÑAS Y ADOLESCENTES  

Código: FOR-TH-125  

Versión: 0  

Fecha: Memo I2021032133 – 

25/10/2021  

Página: 1 de 1  

  
  

  
El (La) suscrito(a) ___Diana Yolima Méndez Pachon_ identificado (a) con C.C./ C.E./ P.P 

No. _____52267436__________ expedida(o) en ____Bogotá__________, autorizo libre, 

expresa e inequívocamente, y exclusivamente para los fines y en los términos señalados 

en la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, a la Corporación para el 

desarrollo Integral Humano CORDIN, a consultar mis datos personales en el registro de 

inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores de edad que 

administra el Ministerio de Defensa-Policía Nacional de Colombia, de manera previa a mi 

eventual vinculación laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a formalizar, 

cada cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.   

  

Así mismo, declaro que he sido informado(a) de forma clara, suficiente y conozco que la 

recolección y tratamiento de mis datos se realizará de conformidad con la normatividad 

vigente sobre protección de datos personales.  

  

“Tratamiento de datos personales: Los datos personales aquí consignados tienen carácter 

confidencial, razón por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la 

Corporación para el Desarrollo Integral Humano CORDIN no divulgar información alguna 

en propósito diferente a la de este registro so pena de las sanciones legales a que haya 

lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.”  

  

Se suscribe en la ciudad de _____Bogotá_____, el día ____uno_____ (_1_) de 

____mayo________ de 20_24.  

  

  

  

 Firma    _____________________________________  

  

 Nombre  _________Diana Yolima Méndez Pachón_____  

 Cédula  _________52267436____________________  

  







 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 01 de

mayo de 2024, a las 12:46:51, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 52267436
Código de Verificación 52267436240501124651

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



 Bogotá DC, 01 de mayo del 2024

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) DIANA YOLIMA MENDEZ PACHON identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 52267436:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 246218435

PIB

13:04:24

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

LA PERSONERÍA DE BOGOTÁ, D.C. 

CERTIFICA 

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personería de Bogotá
D.C., el señor(a)  DIANA YOLIMA MENDEZ PACHON,  quien se identifica con 

CÉDULA DE CIUDADANÍA No. 52267436 de BOGOTA D.C.

(CINCUENTA Y DOS MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y SEIS)

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificación es válida, siempre y cuando el número consignado en el respectivo documento de identificación,
coincida con el aquí registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personería de Bogotá D.C.,
contiene las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las
dependencias de la Personería de Bogotá D.C., con atribuciones Disciplinarias. 

ADVERTENCIAS: 

* El certificado de antecedentes disciplinarios ordinario deberá contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades
que se encuentren vigentes (Inciso 3°, artículo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se
certificarán todas las anotaciones que figuren en el registro, en el certificado de antecedentes disciplinarios especial
(Inciso 4°, artículo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Tres o más sanciones disciplinarias en los últimos cinco (5) años por faltas graves o leves dolosas o por ambas,
constituye inhabilidad para desempeñar cargos públicos. Esta inhabilidad tendrá una duración de tres (3) años contados a
partir de la ejecutoria de la última sanción. (numeral 2°, artículo 42 - Ley 1952 de 2019).

* Certificado expedido de conformidad con el numeral 5, artículo 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, artículo 238 de la Ley
1952 de 2019, numeral 4.5, artículo 16 y numeral 6, artículo 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019.

* Para todos los efectos esta certificación debe ser complementada con la expedida por la Procuraduría General de la
Nación.

* Certificado expedido sin costo alguno. 

ANDRÉS EDUARDO REY ORTIZ
Jefe Oficina Asesora Jurídica 

Hoja 1 de 1

CERTIFICADO ORDINARIO No. 510595
Bogotá D.C., 1 de mayo de 2024 - 12:58 pm

Código de verificación: 510595VDWKD_QD9NS_81271 

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601)382 0450/80 
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CERTIFICA QUE:

Fecha de Activación de Servicios:

IPS Cotizante:

Categoría:

Estado:

20/07/2017

CAFAM CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR

A

ACTIVO

El(La) Señor(a) DIANA YOLIMA MENDEZ PACHON identificado con CC 52267436 cabeza de familia se
encuentra afiliado(a) a nuestra EPS.

Los siguientes son los datos básicos de dicha afiliación:

Beneficiarios
Identificación

IPS Tipo Afiliado
Inicio Vig.

Estado

MIGUEL ANGEL RUIZ MENDEZ RC 1010849050
CAFAM CAJA DE
COMPENSACION FAMILIAR

BENEFICIARIO 27/05/2020 ACTIVO

MARIA PAULA RUIZ MENDEZ CC 1019009693
CENTRO MEDICO
COLSUBSIDIO SUBA

BENEFICIARIO 06/04/2024 ACTIVO

LUIS FERNEY RUIZ PINZON CC 79904122
CAFAM CAJA DE
COMPENSACION FAMILIAR

BENEFICIARIO 01/03/2019 ACTIVO

Observaciones:

EPS FAMISANAR S.A.S.

Cordialmente,

NO VÁLIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

La presente solicitud  se  expide a solicitud del(de la)  interesado(a)  en QUIEN
01  días del mes mayo  del 2024 .

, a los

La certificación tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generación.

Fredy Alexander Caicedo Sierra

Director Operaciones Comerciales



3143409812 

Julianaandre60@gmail.com 

 

 

 

 

JULIANA ANDREA ANAYA PARRA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
INFORMACION PERSONAL 

 

Cedula 

Estado civil 

Edad 

Dirección 

Teléfono 

Correo electrónico 

52243499 de Bogotá 

Unión libre 

44 años 

Calle 57g sur #72d-17 barrio el Olarte 

3143409812 

Julianaandre60@gmail.com 
 
 

 
PERFIL 

 
Soy una persona proactiva, dinámica, paciente y comunicativa, cuento 

con muy buenas relaciones interpersonales. Como profesional, siempre 

estoy a la vanguardia de los nuevos retos y tendencias que se puedan 

presentar en mi ámbito laboral, dando gran importancia a la innovación 

y el detalle; busco vincularme a una institución en la que pueda brindar 

lo mejor de mí, y me permitan crecer a futuro tanto a nivel personal como 

profesional. 

mailto:Julianaandre60@gmail.com
mailto:Julianaandre60@gmail.com
mailto:Julianaandre60@gmail.com


 
 
 

 

ESTUDIOS REALIZADOS 

 
ESTUDIOS PROFESIONALES 

 
 

Licenciatura en pedagogía infantil 

 
Corporación universitaria Iberoamericana 

2018 

 
Técnico en atención integral para la primera infancia 

Sena 

2016 
 

 
Técnico en auxiliar de enfermería 

Escuela de salud teresa de Calcuta 

2006 

 
Bachiller académico: Colegio San José (2012) 

 

 
ESTUDIOS COMPLEMENTARIOS 

 
 

Diplomado en didácticas flexibles para poblaciones diversas 

Corporación universitaria Iberoamericana (2018) 

 
Diplomado en pedagogía del movimiento humano 

Universidad de Cundinamarca (2015) 

Diplomado en arte, lúdica y movimiento humano 

Universidad de Cundinamarca (2016) 



EXPERIENCIA LABORAL 
 
 

 
Empresa: Colsubsidio – Convenios educación 

Cargo: Docente en primera infancia 

Jefe inmediato: Diana Duran – coordinadora 

Fecha: 13/06/2022 al 15/11/ 2022 

Teléfono: 7447575 
 
 
Empresa: Colsubsidio – Convenios educación 
Cargo: Docente en primera infancia 

Jefe inmediato: Liliana Guerrero – coordinadora 

Fecha: 01/03/2023 al 15/11/ 2023 

Teléfono: 7447575 

 
Empresa: Asociación sol naciente bosa - modalidad ámbito 

familiar 

Cargo: Agente educativa 

Jefe inmediato: Marcela zapata – coordinadora 

Fecha: 01/02/2022 al 31/05/ 2022 

Teléfono: 3166709853 

 
Empresa: Fundación Esperanza viva paraíso ciudad bolívar 

- modalidad ámbito familiar 

Cargo: Agente educativa 

Jefe inmediato: Stephanie Cangrejo - coordinadora 

Fecha: 15/02/2019 al 15/12/2020 

Teléfono: 3146394377 



Empresa: Colegio San José hermanas Franciscanas 

misioneras de María Auxiliadora 

Cargo: Docente grado Jardín 

Jefe inmediato: Claudia Margfoy Talento humano 

Fecha: 05/08/2016 al 15/011/ 2016 

Teléfono: 4081603 ex 47- 3128816481 
 
 

 
REFERENCIAS PERSONALES 

 

Nombre  Diana Yolima González 

Cargo Enfermera 
 
Teléfono 3144365327 

 

 
Nombre Leidy Johana Castañeda Cardona 

Cargo  Docente 

Teléfono 3144245654  

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 



JESSICA TATIANA
PAVA BARRAGAN

C.C: 1032430908 BOGOTÁ

EDUCACIÓN

CURSOS

PERFIL PROFESIONAL
Licenciada en educación preescolar con experiencia en
cuidado, atención, planeación y  ejecución de actividades para
niños en edad inicial (0 a 5 años) implementando estrategias
en habilidades sociales, motoras, cognitivas, y personales por
medio de experiencias enfocadas a la primera infancia, siendo
creativa, comprometida, recursiva con organización y
disposición.

2007 - 2012

2022

COMPENSAR, UNIPANAMERICANA
INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA

CUALIFICACION EN LACTANCIA MATERNA Y
ALIMENTACIÓN INFANTIL SALUDABLE

Licenciadad en Educación Preescolar

Secretaría De Integracion social

2006

2021

COLEGIO PABLO DE TARSO, INSTITUCIÓN
EDUCATIVA DISTRITAL

SERVICION NACIONAL DE APRENDIZAJE
SENA

Bachiller Academico

Pedagogía Humana
2021

Contacto

3112781130 / 6014940786

jessicapava107@gmail.com

carrera 77N # 68 24 SUR
piso 1 fondo

SERVICION NACIONAL DE APRENDIZAJE
SENA
Inducción a Procesos Pedagógicos



EXPERIENCIA LABORAL
CORPORACIÓN INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO CORDIN JARDÍN INFANTIL
MAMÁ CANGURO
CARGO: PROFESIONAL EN ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA
FECHA: 17 de enero de 2024 – 30 de abril de 2024

FUNCIONES:
• Planeación y ejecución de experiencias para niñas y niños en primera infancia
teniendo en cuenta los lineamientos y estándares curriculares estipulados por la  la
secretaria de integración social
• Creación e implementación de material adecuado para niños y niñas en primera
infancia.
• Desarrollo de actividades en donde se involucra la participación de padres de
familia.
• Asistencia a capacitaciones relacionadas con primera infancia.
•Encargada de actividades relacionadas con el Componente de Gestion Ambiental

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR JARDIN SOCIAL EL CIPRÉS
CARGO: Pedagogo en Jardin
FECHAS: 01 de Marzo de 2022 – 16 de Diciembre de 2022
                     23 de enero de 2023 – 12 de diciembre de 2023

FUNCIONES:
• Planeación y ejecución de actividades para niñas y niños en primera infancia
teniendo en cuenta los lineamientos y estándares curriculares de la secretaria de
integración social y modelo pedagogico de Compensar
• Creación e implementación de material adecuado para niños y niñas en primera
infancia.
• Desarrollo de actividades en donde se involucra la participación de padres de
familia.
• Asistencia a capacitaciones relacionadas con primera infancia.



CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR JARDIN SOCIAL EL PORVENIR
CARGO: Pedagogo en Jardín
FECHAS: 03 De Julio de 2018 –14 de diciembre de 2018
                 24 de enero de 2019- 13 de diciembre de 2019
                 20 de Enero de 2020 - 18 de diciembre de 2020
                 12 de abril de 2021 – 10 de diciembre de 2021

FUNCIONES:
• Planeación y ejecución de actividades para niñas y niños en primera infancia
teniendo en cuenta los lineamientos y estándares curriculares de la secretaria de
integración social y modelo pedagogico de Compensar
• Creación e implementación de material adecuado para niños y niñas en primera
infancia.
• Desarrollo de actividades en donde se involucra la participación de padres de
familia.
• Asistencia a capacitaciones relacionadas con primera infancia.

CORPORACIÓN INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO CORDIN JARDÍN INFANTIL
MAMÁ CANGURO
CARGO: Docente titular
FECHA: 14 de enero de 2014 – 28 de Junio de 2018

FUNCIONES:
• Planeación y ejecución de actividades para niñas y niños en Primera Infancia
teniendo en cuenta los lineamientos y estándares curriculares de la secretaria de
integración social
• Creación e implementación de material adecuado para niños y niñas en
primera infancia.
• Desarrollo de actividades en donde se involucra la participación de padres de
familia.
• Asistencia a capacitaciones relacionadas con primera infancia.
• Delegada del programa de gestión ambiental



REFERENCIAS

FAMILIARES:

DIEGO ARMANDO RODRIGUEZ
Auditor de activos fijos
Celular: 3043275832

MARIELA BARRAGAN ROJAS
Auxiliar de enfermeria
Celular: 3202016185

PERSONALES:

DIANA MARCELA SUAZA CABALLERO
Docente
Celular: 3106851307

JENNY PAOLA PRADA VEGA
Docente
Celular: 3197154079

JESSICA TAIANA PAVA BARRAGAN
C.C.: 1032430908

Licenciada en Educación Preescolar
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LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR 

NIT. 860.066.942-7 

 

CERTIFICA 
 

 

Que el señor(a) JESSICA TATIANA PAVA BARRAGAN, identificado(a) con número 1.032.430.908, labora en 

esta empresa con contrato a termino Fijo, desde 23 de enero de 2023 hasta el 12 de diciembre de 2023; 

actualmente desempeña el cargo de PEDAGOGO DE JARDIN, en el proceso EDUCACION, EMPLEO Y 

FOMENTO EMPRESARIAL, con un ingreso fijo mensual de Dos millones doscientos setenta y cuatro mil 

cuatrocientos pesos mcte (COP 2.274.400) . 

 

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado con destino a A QUIEN INTERESE, de 

conformidad con los registros existentes en Talento Humano a los 30 días del mes de agosto de 2023. 

 
Sujeta a verificación en el Teléfono 601 4280666 ext. 13900, opción 1 o enviando la certificación escaneada al correo 

electrónico cscatencion@compensar.com 

 

 

Marcela Munévar Salcedo 

Gerente de Talento Humano 

 

mailto:cscatencion@compensar.com


 
 

 

 

 

LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR 

NIT. 860.066.942-7 

 
CERTIFICA 

 

 

Que el señor(a) JESSICA TATIANA PAVA BARRAGAN, identificado(a) con número 1.032.430.908, labora en 

esta empresa con contrato a termino Fijo, desde 1 de marzo de 2022 hasta el 16 de diciembre de 2022; 

actualmente desempeña el cargo de PEDAGOGO DE JARDIN, en el proceso RECREACION Y DEPORTE , con 

un ingreso fijo mensual de Un millón setecientos ochenta y siete mil cuatrocientos pesos mcte (COP 

1.787.400) . 

 

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado con destino a A QUIEN INTERESE, de 

conformidad con los registros existentes en Talento Humano a los 30 días del mes de agosto de 2023. 

 
Sujeta a verificación en el Teléfono 601 4280666 ext. 13900, opción 1 o enviando la certificación escaneada al correo 

electrónico cscatencion@compensar.com 

 

 

Marcela Munévar Salcedo 

Gerente de Talento Humano 

 

mailto:cscatencion@compensar.com


 
 

 

 

 

LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR 

NIT. 860.066.942-7 

 
CERTIFICA 

 

 

Que el señor(a) JESSICA TATIANA PAVA BARRAGAN, identificado(a) con número 1.032.430.908, labora en 

esta empresa con contrato a termino Fijo, desde 12 de abril de 2021 hasta el 10 de diciembre de 2021; 

actualmente desempeña el cargo de PEDAGOGO DE JARDIN, en el proceso RECREACION Y DEPORTE , con 

un ingreso fijo mensual de Un millón seiscientos noventa y dos mil trescientos pesos mcte (COP 

1.692.300) . 

 

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado con destino a A QUIEN INTERESE, de 

conformidad con los registros existentes en Talento Humano a los 30 días del mes de agosto de 2023. 

 
Sujeta a verificación en el Teléfono 601 4280666 ext. 13900, opción 1 o enviando la certificación escaneada al correo 

electrónico cscatencion@compensar.com 

 

 

Marcela Munévar Salcedo 

Gerente de Talento Humano 

 

mailto:cscatencion@compensar.com


 
 

 

 

 

LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR 

NIT. 860.066.942-7 

 
CERTIFICA 

 

 

Que el señor(a) JESSICA TATIANA PAVA BARRAGAN, identificado(a) con número 1.032.430.908, labora en 

esta empresa con contrato a termino Fijo, desde 20 de enero de 2020 hasta el 18 de diciembre de 2020; 

actualmente desempeña el cargo de PEDAGOGO DE JARDIN, en el proceso RECREACION Y DEPORTE , con 

un ingreso fijo mensual de Un millón seiscientos sesenta y cinco mil quinientos pesos mcte (COP 

1.665.500) . 

 

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado con destino a A QUIEN INTERESE, de 

conformidad con los registros existentes en Talento Humano a los 30 días del mes de agosto de 2023. 

 
Sujeta a verificación en el Teléfono 601 4280666 ext. 13900, opción 1 o enviando la certificación escaneada al correo 

electrónico cscatencion@compensar.com 

 

 

Marcela Munévar Salcedo 

Gerente de Talento Humano 

 

mailto:cscatencion@compensar.com


 
 

 

 

 

LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR 

NIT. 860.066.942-7 

 
CERTIFICA 

 

 

Que el señor(a) JESSICA TATIANA PAVA BARRAGAN, identificado(a) con número 1.032.430.908, labora en 

esta empresa con contrato a termino Fijo, desde 24 de enero de 2019 hasta el 13 de diciembre de 2019; 

actualmente desempeña el cargo de PEDAGOGO DE JARDIN, en el proceso RECREACION Y DEPORTE , con 

un ingreso fijo mensual de Un millón seiscientos cuatro mil quinientos pesos mcte (COP 1.604.500) . 

 

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado con destino a A QUIEN INTERESE, de 

conformidad con los registros existentes en Talento Humano a los 30 días del mes de agosto de 2023. 

 
Sujeta a verificación en el Teléfono 601 4280666 ext. 13900, opción 1 o enviando la certificación escaneada al correo 

electrónico cscatencion@compensar.com 

 

 

Marcela Munévar Salcedo 

Gerente de Talento Humano 

 

mailto:cscatencion@compensar.com


 
 

 
 

 

LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR 

NIT. 860.066.942-7 

 

CERTIFICA 
 

 

Que el señor(a) JESSICA TATIANA PAVA BARRAGAN, identificado(a) con número 1.032.430.908, labora en 

esta empresa con contrato a termino Fijo, desde 3 de julio de 2018 hasta el 14 de diciembre de 2018; 

actualmente desempeña el cargo de PEDAGOGO DE JARDIN, en el proceso RECREACION Y DEPORTE , 

con un ingreso fijo mensual de Un millón quinientos cincuenta y tres mil ochocientos pesos mcte (COP 

1.553.800) . 

 

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado con destino a A QUIEN INTERESE, de 

conformidad con los registros existentes en Talento Humano a los 30 días del mes de agosto de 2023. 

 
Sujeta a verificación en el Teléfono 601 4280666 ext. 13900, opción 1 o enviando la certificación escaneada al correo 

electrónico cscatencion@compensar.com 

 

 

Marcela Munévar Salcedo 

Gerente de Talento Humano 

mailto:cscatencion@compensar.com
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Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:57:09 PM horas del 09/05/2024, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía Nº 1032430908
Apellidos y Nombres: PAVA BARRAGAN JESSICA TATIANA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES”  aplica  para  todas  aquellas  personas  que  no  registran  antecedentes  y  para
quienes  la  autoridad  judicial  competente  haya  decretado  la  extinción  de  la  condena  o  la
prescripción de la pena.

Esta  consulta  es  válida  siempre  y  cuando  el  número  de  identificación  y  nombres,
correspondan  con  el  documento  de  identidad  registrado  y  solo  aplica  para  el  territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policía Nacional más cercanas.

Dirección: Avenida El Dorado #
75 – 25 barrio Modelia, Bogotá
D.C.
Atención administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 5:00 pm
Línea de atención al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotá)
Resto del país: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co



Policía Nacional de Colombia https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formA...

1 of 2 9/5/2024, 15:57
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Todos los derechos reservados.

 Presidencia

de la República

 Ministerio de

Defensa Nacional

 Portal Único

de Contratación

 GOV.CO


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2 of 2 9/5/2024, 15:57

http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
https://www.gov.co/
https://www.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml#
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml#


 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 01 de

mayo de 2024, a las 15:18:54, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 1032430908
Código de Verificación 1032430908240501151854

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



 Bogotá DC, 01 de mayo del 2024

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) JESSICA TATIANA PAVA BARRAGAN identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 1032430908:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 246223223

PIB

15:22:39

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

LA PERSONERÍA DE BOGOTÁ, D.C. 

CERTIFICA 

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personería de Bogotá
D.C., el señor(a)  JESSICA TATIANA PAVA BARRAGAN,  quien se identifica con 

CÉDULA DE CIUDADANÍA No. 1032430908 de BOGOTA D.C.

(MIL TREINTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA MIL NOVECIENTOS OCHO)

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificación es válida, siempre y cuando el número consignado en el respectivo documento de identificación,
coincida con el aquí registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personería de Bogotá D.C.,
contiene las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las
dependencias de la Personería de Bogotá D.C., con atribuciones Disciplinarias. 

ADVERTENCIAS: 

* El certificado de antecedentes disciplinarios ordinario deberá contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades
que se encuentren vigentes (Inciso 3°, artículo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se
certificarán todas las anotaciones que figuren en el registro, en el certificado de antecedentes disciplinarios especial
(Inciso 4°, artículo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Tres o más sanciones disciplinarias en los últimos cinco (5) años por faltas graves o leves dolosas o por ambas,
constituye inhabilidad para desempeñar cargos públicos. Esta inhabilidad tendrá una duración de tres (3) años contados a
partir de la ejecutoria de la última sanción. (numeral 2°, artículo 42 - Ley 1952 de 2019).

* Certificado expedido de conformidad con el numeral 5, artículo 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, artículo 238 de la Ley
1952 de 2019, numeral 4.5, artículo 16 y numeral 6, artículo 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019.

* Para todos los efectos esta certificación debe ser complementada con la expedida por la Procuraduría General de la
Nación.

* Certificado expedido sin costo alguno. 

ANDRÉS EDUARDO REY ORTIZ
Jefe Oficina Asesora Jurídica 

Hoja 1 de 1

CERTIFICADO ORDINARIO No. 510760
Bogotá D.C., 1 de mayo de 2024 - 03:15 pm

Código de verificación: 510760PNQNG_G6BK7_09397 

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601)382 0450/80 
www.personeriabogota.gov.co 

http://personeriabogota.gov.co/


 Presidencia de la República  Ministerio de Defensa Nacional  Colombia compra eficiente  GOV.CO

CONSULTA EN LÍNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AÑOS

La Policía Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 16:06:57 horas del 01/05/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanía No. 1032430908,

Apellidos y Nombres PAVA BARRAGAN JESSICA TATIANA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrá en consideración por la entidad o empresa Corporación para el Desarrollo Integral

CORDIN, con NIT 830072816-2 y su utilización es exclusivamente dentro del proceso de selección al cargo, oficio o

profesión, en cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de

inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de

inhabilidades y se dictan otras disposiciones” y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se

reglamenta la Ley 1918 de 2018”, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demás

normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

DIRECCIÓN DE INVESTIGACIÓN

CRIMINAL E INTERPOL

© 2024

 Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pm y 2:00 pm a 5:00 pm

 Dirección: Avenida El Dorado # 75 – 25 barrio Modelia, Bogotá D.C.

 Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogotá D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del país)

 Correo: dijin.araic-atc@policia.gov.co

 Web: www.policia.gov.co/dijin

 Instagram: /dijinpolicia

 Twitter: @DIJINPolicia

https://www.presidencia.gov.co/
https://www.mindefensa.gov.co/
https://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
https://www.policia.gov.co/dijin
https://www.instagram.com/dijinpolicia/
https://twitter.com/DIJINPolicia


 



EL PROGRAMA DE EPS DE LA CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR 

COMPENSAR

NIT 860.066.942-7 

CERTIFICA QUE

Que el(la) señor(a) JESSICA TATIANA PAVA BARRAGAN identificado(a) con Cedula Ciudadania 

1032430908, se encuentra  Activo en el Plan  de Beneficios de Salud PBS, de la EPS Compensar  por 

la Empresa CORPORACION PARA ELDESARROLLO INTEGRAL NIT 830072816, en calidad de 

Dependiente  según información contenida a la fecha en nuestra base de datos.

Fecha Afiliación Fecha Retiro

20240124 No Registrada

IdentificaciónParen.
Fecha de 

Retiro

Fecha  de 

Afiliación

Tipo de 

Identificación

Estado 

Afiliación
Nombre Beneficiario

Beneficiarios:

ADRIAN JERONIMO PAVA 

BARRAGAN

HI 1030673820 TI 20230123 No 

Registrada

Activo

El presente certificado se expide a solicitud del (la) interesado(a), a los 1 días del mes de Mayo de 

2.024

Observaciones:

Con destino a:

CORDIN

Información sujeta a verificación por parte de COMPENSAR EPS, cualquier aclaración con gusto será 

atendida en la línea (601) 4441234 - Documento no válido como autorización de traslado ni aclaración de 

multiafiliación en el SGSSS..

Cordialmente,

COMPENSAR EPS.

Elaboró: PORTAL CORPORATIVO                               CER-AFI 

24857430
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LILIANA VARGAS SALAMANCA 
Calle 55 sur # 19-03 
Teléfono: 4777272 

Celular: 3164521386 
E-mail: lilivarsa79@hotmail.com 

 

 

PERFIL PROFESIONAL 
 
Licenciada en Educación Pre-escolar de la Fundación Universitaria los Libertadores, me he 
desempeñado como docente en primera infancia y tengo experiencia como profesional en la 
prevención y garantía de los derechos de las niñas, niños y adolescentes. 

 
Tengo experiencia, capacidad de liderazgo, trabajo en equipo y excelente dominio de grupo 
aplicando los diferentes enfoques pedagógicos para innovar y proponer ideas nuevas que 
contribuyan a una adecuada formación académica e integral. 

 
Trabajo con niños en situación vulnerable y tengo amplios conocimientos en la Ley 1098 de 
2006 “Código de la Infancia y la Adolescencia”. 

Basándome siempre en mis principios éticos, morales y profesionales, siendo una persona 
proactiva y propositiva. 

 
 

 

 

ESTUDIOS REALIZADOS 

 

 CURSO FORMALIZACIÓN DE EMPRESAS ASOCIATIVAS DE TRABAJO 

SENA, DICIEMBRE 16 de 2020 

 

 CURSO PEDAGOGIA HUMANA 

SENA, 2020 

 

 CURSO ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS PARA EL DESARROLLO DEL PENSAMIENTO 

SENA, 2020 

 

 CAPACITACIÓN SOBRE PREVENCIÓN Y DETECCIÓN DE ABUSO SEXUAL INFANTIL 

Secretaría Distrital de Integración Social, 2019. 

 DIPLOMADO DEL BUEN TRATO 

Alcaldía Local de Fontibón – UNODC - FUCCE, 2018. 

 

 CURSO IGUALDAD DE GENERO Y DIVERSIDAD SEXUAL 

ONU – Mujeres Centro de Capacitación. 2018 

 

 CURSO PREVENCIÓN DE VILOENCIA INTRAFAMILIAR Y VIOLENCIA SEXUAL 

Secretaría Social de la Alcaldía Mayor de Bogotá, 2018. 

mailto:lilivarsa79@hotmail.com


 DIPLOMADO EN REFERENTES TÉCNICOS PARA LAEDUCACION INICIAL 

Fundación Universitaria Monserrate 2016. 

 

 CURSO DE ATENCIÓN INTEGRADA A LAS ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA 
INFANCIA 

Hospital del Sur E.S.E. 2014 

 

 CAPACITACIÓN EN ALIMENTACIÓN SALUDABLE EN LA PRIMERA INFANCIA 

Hospital Rafael Uribe Uribe E.S.E 2013 

 SEMINARIO NEURODESARROLLO Y PROCESOS DE APRENDIZAJE 

Asociación Colombiana de Educadores “ASCOLDE” 2011 

 SEMINARIO DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y SUS EFECTOS EN EL DESEMPEÑO 
ESCOLAR 

Asociación Colombiana de Educadores “ASCOLDE” 2011 

 SEMINARIO DE INTELIGENCIAS MULTIPLES 

Universidad Nacional 2006 

 

 LICENCIADA EN EDUCACIÓN PRESCOLAR 

Fundación Universitaria los Libertadores 2001 

 BACHILLER PROMOCIÓN SOCIAL 

INEM Santiago Pérez (Tunal) 1996 

 

EXPERIENCIA LABORAL 

 JARDIN INFANTIL COFINANCIADO MAMÁ CANGURO 

Cargo: Profesional en atención a la primera infancia 

Jefe Inmediato: Mery Helen Ruiz 

Teléfono: 3126402170 
Duración. 01 de abril 2024 – 30 de abril 2024 

 CAJA COLOMBIANA DE SUBSIDIO FAMILIAR COLSUBSIDIO 

Cargo: Docente 

Jefe Inmediato: Diana Durán 

Teléfono: 3213598664 
Duración. 27 de Febrero 2023 – 15 de noviembre 2023 

 

 CAJA COLOMBIANA DE SUBSIDIO FAMILIAR COLSUBSIDIO 

Cargo: Docente 
Jefe Inmediato: Adriana Castaño 

Teléfono: 3138842334 
Duración. 13 de Junio 2022 – 15 de noviembre 2022 

 ASOCIACIÓN SOL NACIENTE (ICBF) 

Cargo: Maestra Profesional 

Jefe Inmediato: Edgar Reyes 

Teléfono: 3135544461 
Duración. 01 de Julio 2021 – 30 de septiembre 2021 



 JARDIN INFANTIL COFINANCIADO JORDAN 

Cargo: Maestra Profesional 

Jefe Inmediato: Valery Rojas 
Teléfono: 315 4879880 – 7960838 
Duración. 20 de enero 2020 – 02 de marzo 2020 

 JARDIN INFANTIL COFINANCIADO JORDAN 

Cargo: Maestra Profesional 

Jefe Inmediato: Valery Rojas 
Teléfono: 315 4879880 – 7960838 
Duración. 21 de enero 2019 – 13 de diciembre 2019 

 JARDIN INFANTIL COFINANCIADO JORDAN 

Cargo: Maestra Profesional 

Jefe Inmediato: Valery Rojas 
Teléfono: 315 4879880 – 7960838 
Duración. 22 de Octubre 2018 – 14 de Diciembre 2018 

 ASOCIACIÓN FAMILIAS DEL FUTURO 

Cargo: Coordinadora 
Jefe Inmediato: Ana Constanza Ortega 
Teléfono: 321 4253105 
Duración: 01 de Marzo 2018 – 26 de Octubre 2018 

 INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR 

Cargo: Pedagoga 
Jefe Inmediato: Luz Dary Goyeneche 
Dependencia: Centro Zonal Fontibón 
Teléfono: 4377630 ext. 114009 
Duración: 01 de Abril 2016 – 31de Diciembre 2016 

 SECRETARÍADISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL 

Cargo: Maestra Profesional 
Jefe Inmediato: Edgardo Patricio Antequera 
Dependencia: Ámbito Familiar 
Teléfono: 301 7687677 
Duración: 13 de Febrero 2015 – 30 de Enero de 2016 

 

 SECRETARÍADISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL 
Cargo: Maestra Profesional 
Jefe Inmediato: Edgardo Patricio Antequera 
Dependencia: Ámbito Familiar 
Teléfono: 301 7687677 

Duración: 24 de Febrero 2014 – 23 de Enero de 2015 

 

 SECRETARÍADISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL 

Cargo: Maestra Profesional 
Jefe Inmediato: Edgardo Patricio Antequera 
Dependencia: Ámbito Familiar 
Teléfono: 301 7687677 

Duración: 01 de Noviembre 2013 – 21 de febrero de 2014 



 
 
 

 
LILIANA VARGAS SALAMANCA 

 COMPENSAR 

Cargo: Docente Pré-escolar 

Jefe Inmediato: Patricia Cala 
Teléfono: 7677492 - 3188832710 

Duración: 05 de mayo 2007 – 12 de diciembre de 2013 

 

 

REFERENCIAS PERSONALES 
 

 

 Mayime Gómez Psicopedagoga 
Teléfono: 311 5544988 

 Liney Jiseth Rodríguez Docente 
Secretaría de Educación  
Teléfono: 3102743588 

 
 

REFERENCIAS FAMILIARES 
 

 

 Francisco Javier Guerrero Morales 
Auxiliar Administrativo Financiero - Colegio San Benito Abad I.E.D. 
Celular: 315 2649630 

 

 Sonia Marcela Vargas SalamancaHigienista Oral 

Independiente 

Celular: 320 4422890 

 

CC. 52.458.732 Bogotá 
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Libertad y orden 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994 

Hace constar que 

LILIANA VARGAS SALAMANCA 
Con Cedula de Ciudadania No. 52458732 

Cursó y aprobó la acción de Formación 

FORMALIZACION DE EMPRESAS ASOCIATIVAS DE TRABAJO 
con una duración de 48 horas 

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Manizales. a los dieciseis (16) días del mes de diciembre de dos mil veinte (2020) 

Firmado Digitalmente por 

72701134 - 16/12/2020 

FECHA REGISTRO 
 
 
 

 
FRANCY ALBERTO VALLEJO BERRIO 

Subdirector 
CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS 

REGIONAL CALDAS 

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número 
9306002222572CC52458732C. 

http://certificados.sena.edu.co/


S 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Libertad y orden 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994 

Hace constar que 

LILIANA VARGAS SALAMANCA 
Con Cedula de Ciudadania No. 52458732 

Cursó y aprobó la acción de Formación 

PEDAGOGIA HUMANA. 
con una duración de 40 horas 

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Ibagué. a los dieciseis (16) días del mes de noviembre de dos mil veinte (2020) 

Firmado Digitalmente por 

71276560 - 16/11/2020 

FECHA REGISTRO 
 
 

 
ARMANDO HERNANDEZ MENDOZA 

Subdirector (E) 
CENTRO DE INDUSTRIA Y CONSTRUCCION 

REGIONAL TOLIMA 

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número 
9226002214141CC52458732C. 

http://certificados.sena.edu.co/
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Libertad y orden 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994 

Hace constar que 

LILIANA VARGAS SALAMANCA 
Con Cedula de Ciudadania No. 52458732 

Cursó y aprobó la acción de Formación 

ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS PARA EL DESARROLLO DEL PENSAMIENTO 
con una duración de 40 horas 

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Pto Inírida. a los dieciocho (18) días del mes de noviembre de dos mil veinte (2020) 

Firmado Digitalmente por 

71370144 - 18/11/2020 

FECHA REGISTRO 
 
 
 
 

JAIRO ORLANDO ROJAS BUITRAGO 
Subdirector (E) 

CENTRO AMBIENTAL Y ECOTURISTICO DEL NORORIENTE AMAZONICO 
REGIONAL GUAINÍA 

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número 
9547002216568CC52458732C. 

http://certificados.sena.edu.co/


 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 

LA CAJA COLOMBIANA DE SUBSIDIO FAMILIAR 

"COLSUBSIDIO" 

NIT. 860007336-1 
 
 
 

 
HACE CONSTAR: 

 

 
Que LILIANA VARGAS SALAMANCA, identificado(a) con cédula de  ciudadanía  No. 

52458732, trabajó al servicio de la Caja desde el 27  de febrero de 2023, con contrato 

Obra o Labor, hasta el 15 de noviembre de 2023, desempeñando el cargo de Docente. 

 

 
Se expide a solicitud del interesado a los 18 días del mes de noviembre del año 2023. 

 
 
 
 
 

 
Atentamente, 

 
 

 

LUIS JAVIER GOMEZ VASQUEZ 
Jefe Departamento Cent ro De Servicios Y Operaciones Th 

Tel. 7447575 Opción 2 

 
 
 
 
 
 
 

 
Para Confirmación de la información de este certificado por favor escribanos al correo 

ServicioClient e.ServiciosCompart idos@colsubsidio.com 

 
- Usuario de impresión: 13392 

mailto:ServicioCliente.ServiciosCompartidos@colsubsidio.com


 

LA CAJA COLOMBIANA DE SUBSIDIO FAMILIAR 

"COLSUBSIDIO" 

NIT. 860007336-1 
 
 
 

 
HACE CONSTAR: 

 

 
Que LILIANA VARGAS SALAMANCA, identificado(a) con cédula  de  ciudadanía  No. 

52458732,  trabajó al servicio de la Caja desde el 13 de junio de 2022, con contrato Obra 

o Labor, hasta el 15 de noviembre de 2022, desempeñando el cargo de Docente. 

 

 
Se expide a solicitud del interesado a los 22 días del mes de noviembre del año 2022. 

 
 
 
 
 

 
Atentamente, 

 
 

 

LUIS JAVIER GOMEZ VASQUEZ 
Jefe Departamento Compensacion Y Beneficios 
Tel. 7447575 Opción 2 

 
 
 
 
 
 
 

 
Para Confirmación de la información de este certificado por favor escribanos al correo 

ServicioClient e.ServiciosCompart idos@colsubsidio.com 

 
- Usuario de impresión: 41647 

mailto:ServicioCliente.ServiciosCompartidos@colsubsidio.com


ASOCIACIÓN SOL NACIENTE BOSA 
NIT 901.035.102 -2 

DESARROLLO INFANTIL MEDIO FAMILIAR 
 
 

 

Certificación Laboral 

A QUIEN INTERESE 
 
 
 

 
Yo DILIA MERCEDES RODRIGUEZ SUAREZ en calidad de Representante legal e 

identificada como aparece al pie de mi firma 

 
 

 
HAGO CONSTAR 

 

 
Que la señora LILIANA VARGAS SALAMANCA identificada con cédula de ciudadanía 
número 52.458.732, ejerce el cargo de AGENTE EDUCATIVO en la ASOCIACION SOL 
NACIENTE BOSA Con contrato por nómina a término fijo desde el 01 de Julio de 2021 hasta 
el 30 de Septiembre de 2021, con posibilidad de prórroga y devengando un salario básico 

mensual de UN MILLÓN DOSCIENTOS OCHENTA MIL TREINTA Y NUEVE PESOS 

M/CTE ($1.280.039), más auxilio de transporte (o auxilio de conectividad) de CIENTO SEIS 
MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($106.454). 

 

 
Dada a solicitud de la interesada a los ocho (8) días del mes de septiembre del 2021. 

 
 
 

Cordialmente, 
 
 
 
 
 

DILIA MERCEDES RODRIGUEZ SUAREZ 
CC 52.302.891 
Dirección Comercial: Cr 78 H 65C Sur - 45 
Teléfono y Fax: 313 478 72 23 – 780 96 67 
Correo electrónico: aso.solnaciente.bosa@gmail.com 

 
 
 
 
 
 

 
Sede Principal Cra 78C Bis Sur # 65C 44 Bosa - La Estación Tel. 7809667 Cel. 3134787223 – 321 3311008 

DIMF Educando con Amor 

mailto:aso.solnaciente.bosa@gmail.com


 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 





Dirección: Avenida El Dorado # 75

 

Línea de atención al ciudadano: 

5159700 ext. 30552 (Bogotá) 

Resto del país: 018000 910 112 

E-mail: dijin.araic- 

atc@policia.gov.co 

9/5/24, 10:30 Policía Nacional de Colombia 

 

 

Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales 

La Policía Nacional de Colombia informa: 

Que siendo las 10:29:53 AM horas del 09/05/2024, el ciudadano identificado con: 

Cédula de Ciudadanía Nº 52458732 

Apellidos y Nombres: VARGAS SALAMANCA LILIANA 

 
NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES 

de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia. 

 
En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable 

Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS 

AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran 

antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la 

condena o la prescripción de la pena. 

 
Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan 

con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo 

a lo establecido en el ordenamiento constitucional. 

 
Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las 

instalaciones de la Policía Nacional más cercanas. 

 
 
 
 

 

 

 
 

 
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2 

http://www.policia.gov.co/
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co


9/5/24, 10:30 Policía Nacional de Colombia 
 

Presidencia de 

 
la República 

Ministerio de 

 
Defensa Nacional 

Portal Único 

 
de Contratación 

GOV.CO 

Todos los derechos reservados. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2 
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LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL , 

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO 

 

CERTIFICA: 

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 01 de 

mayo de 2024, a las 16:54:05, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA 

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL. 

 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía 

No. Identificación 52458732 

Código de Verificación 52458732240501165405 

 

Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el 

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados. 

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí 

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Generó: WEB 

 

 

 
Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado. 
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C 

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C. 
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ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se 

trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que 

figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019. 

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales, 

disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de 

pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en 

ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía. Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que 

establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las 

sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el 

Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web: 

https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx 

 

Bogotá DC, 01 de mayo del 2024 

 
La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades 

(SIRI), el(la) señor(a) LILIANA VARGAS SALAMANCA identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 52458732: 

 
NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES 

 

 

 
 

 

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA 

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ATENCIÓN : 

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN 

TODAS LAS HOJAS. 
 

División de Relacionamiento con el Ciudadano. 

Línea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co 

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C. 

www.procuraduria.gov.co 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES 

CERTIFICADO ORDINARIO 
No. 246228254 

PIB 

17:27:37 

Hoja 1 de 01 

http://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx
mailto:quejas@procuraduria.gov.co
http://www.procuraduria.gov.co/


CÉDULA DE CIUDADANÍA No. 52458732 de BOGOTA D.C. 

(CINCUENTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS TREINTA Y DOS) 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES 

 
 
 
 
 
 
 

 
ANDRÉS EDUARDO REY ORTIZ 

Jefe Oficina Asesora Jurídica 

CERTIFICADO ORDINARIO No. 510991 

Bogotá D.C., 1 de mayo de 2024 - 05:24 pm 

Código de verificación: 510991TUSUU_5KP4Y_30124 

Hoja 1 de 1 

 

 
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS 

LA PERSONERÍA DE BOGOTÁ, D.C. 

CERTIFICA 

 
Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personería de Bogotá 

D.C., el señor(a) LILIANA VARGAS SALAMANCA, quien se identifica con 
 

 
Esta Certificación es válida, siempre y cuando el número consignado en el respectivo documento de identificación, 

coincida con el aquí registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personería de Bogotá D.C., 

contiene las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las 

dependencias de la Personería de Bogotá D.C., con atribuciones Disciplinarias. 

 
ADVERTENCIAS: 

* El certificado de antecedentes disciplinarios ordinario deberá contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades 

que se encuentren vigentes (Inciso 3°, artículo 238 - Ley 1952 de 2019). 

 
* Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se 

certificarán todas las anotaciones que figuren en el registro, en el certificado de antecedentes disciplinarios especial 

(Inciso 4°, artículo 238 - Ley 1952 de 2019). 

 
* Tres o más sanciones disciplinarias en los últimos cinco (5) años por faltas graves o leves dolosas o por ambas, 

constituye inhabilidad para desempeñar cargos públicos. Esta inhabilidad tendrá una duración de tres (3) años contados a 

partir de la ejecutoria de la última sanción. (numeral 2°, artículo 42 - Ley 1952 de 2019). 

 
* Certificado expedido de conformidad con el numeral 5, artículo 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, artículo 238 de la Ley 

1952 de 2019, numeral 4.5, artículo 16 y numeral 6, artículo 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019. 

 
* Para todos los efectos esta certificación debe ser complementada con la expedida por la Procuraduría General de la 

Nación. 

 
* Certificado expedido sin costo alguno. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601)382 0450/80 

www.personeriabogota.gov.co 

http://www.personeriabogota.gov.co/


 Presidencia de la República  Ministerio de Defensa Nacional  Colombia compra eficiente  GOV.CO

CONSULTA EN LÍNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AÑOS

La Policía Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 17:48:58 horas del 09/05/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanía No. 52458732,

Apellidos y Nombres VARGAS SALAMANCA LILIANA

NO REGIST RA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrá en consideración por la entidad o empresa Cordin, con NIT 830073816-2 y su utilización

es exclusivamente dentro del proceso de selección al cargo, oficio o profesión, en cumplimiento de la Ley 1918 del

12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos

sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones” y su Decreto

Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018”, con observancia de las

Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demás normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

DIRECCIÓN DE INVESTIGACIÓN

CRIMINAL E INTERPOL

© 2024

 Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pm y 2:00 pm a 5:00 pm

 Dirección: Avenida El Dorado # 75 – 25 barrio Modelia, Bogotá D.C.

 Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogotá D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del país)

 Correo: dijin.araic-atc@policia.gov.co

 Web: www.policia.gov.co/dijin

 Instagram: /dijinpolicia

 Twitter: @DIJINPolicia

https://www.presidencia.gov.co/
https://www.mindefensa.gov.co/
https://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
https://www.policia.gov.co/dijin
https://www.instagram.com/dijinpolicia/
https://twitter.com/DIJINPolicia


CERTIFICA  QUE:

El(La) Señor(a) LILIANA VARGAS SALAMANCA identificado(a) con CC 52458732 se
encuentra afiliado(a) a la EPS en condición de 2° COTIZANTE.

01/08/2003

La  presente  certificación se  expide a  solicitud  del(de la)  interesado(a) en
09QUIEN  días del mes mayo  del 2024 .

La certificación tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generación.

Observaciones:

Cordialmente,

EPS FAMISANAR S.A.S.

ACTIVO

A

CAFAM CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR

Fecha de Activación de

Estado de la Afiliación:

IPS:

Categoría:

, a los

NO VÁLIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Director Operaciones Comerciales

Fredy Alexander Caicedo Sierra







 

Datos personales 

Perfil 

HOJA DE VIDA 
 

 
NOMBRE MARIA YESENIA JOYA AGUILAR 

DOCUMENTO DE IDENTIDAD 1032396651 

FECHA DE NACIMIENTO 10 JUNIO 1987 

LUGAR DE NACIMIENTO  BOGOTA 

DIRECCIÓN KR 12D este # 21- 95 sur 

TELÉFONO 3281061 

CELULAR 3142505843 
 

E-MAIL yeseniajoya10@gmail.com 
 
 

 
Licenciada en pedagogía infantil comprometida con el desarrollo integral de la 

niñez, cuento con experiencia en el sector educativo especialmente en atención a 

la primera infancia. 

Poseo conocimientos en la metodología de trabajo por proyectos habilidad para el 
trabajo en equipo desde una perspectiva crítica y propositiva, manejando además 
buenas relaciones interpersonales. 

A través de mis estudios pretendo continuar enriqueciendo mi capacidad para 
orientar a los niños y niñas, despertando en ellos un mayor interés por el 
aprendizaje, actuando además como agente transformador de la realidad 
educativa del país. 

mailto:yeseniajoya10@gmail.com


 

Referencias 

 
 

 

UNIVERSITARIOS: Lic. Pedagogía infantil Universidad uniminuto 

(2019). 

 
TÉCNICO:  Laboral auxiliar en jardín infantil Instituto de 

Educación Ingabo (2012) 

 

BACHILLERATO: Colegio san Cristóbal sur (2006) 

 
 

OTROS: Formación de protección, apoyo y 

defensa de la lactancia materna (julio 

2023) 

Primeros auxilios con énfasis en la 

primera infancia 

(SENA)(septiembre 2023) 

 
Curso primer correspondiente (2018) 

 

Seminario taller estrategias pedagógicas (2018) 
 

Diplomado: Trastornos específicos en la 
primera infancia y su intervención en el ambiente escolar, 
un reto dentro de las nuevas políticas de inclusión (2019) 

 
 
 

 

Nombre: Jacqueline Mendoza 

Ocupación: Docente (Jardín Quiroga Central) 

Teléfono: 311868 4080 

 

 
Nombre: Angie Narvaez 

Ocupación: Auxiliar 

contable 

Teléfono: 3123554014 

Nombre: Yordenis Nay 

Ocupación: Docente 

Teléfono: 3112635688 

 
Nombre: Fernando Vargas 

Ocupación: Contratista de 

obras 

Teléfono: 312324 1369 

 
Formación Académica 



 

REFERENCIA LABORAL 

 
 

JARDIN INFANTIL MAMÁCANGURO 

 

Fecha inicio: 17  ENERO  2024 

Fecha finalización:     30 abril 2024 

Dirección: calle 89 BIS # 89ª-67 

Jefe Inmediato: MERY HELEN RUIZ 

Teléfono:  7557523 

Cargo: Docente titular 

JARDIN INFANTIL MAMÁCANGURO 

 

Fecha inicio: 16 enero 2023  

Fecha finalización:     05 diciembre 2023 

Dirección: calle 89 BIS # 89ª-67 

Jefe Inmediato: MERY HELEN RUIZ 

Teléfono:  7557523 

Cargo: Docente titular 

JARDIN INFANTIL MAMÁCANGURO 

 

Fecha inicio: 23 noviembre 2022 

Fecha finalización:     07 diciembre 2022 

Dirección: calle 89 BIS # 89ª-67 

Jefe Inmediato:            Raúl González 

Teléfono:  7557523 

Cargo: Docente titular 

JARDIN INFANTIL MAMÁCANGURO 

 

Fecha inicio: 18 enero 2022 

Fecha finalización:     27 septiembre 2022 

Dirección: calle 89 BIS # 89ª-67 

Jefe Inmediato:         Raúl González  

Teléfono:  7557523 

Cargo: Docente titular 
 
 



 

JARDIN INFANTIL MAMÁCANGURO 

 

Fecha inicio: 13 mayo 2020 

Fecha finalización:     30 abril 2021 

Dirección: calle 89 BIS # 89ª-67 

Jefe Inmediato:            Raúl González 

Teléfono:  7557523 

Cargo: Docente titular 

JARDIN INFANTIL MAMÁCANGURO 

 

Fecha inicio: 20 enero 2020 

Fecha finalización:     19 marzo 2020 

Dirección: calle 89 BIS # 89ª-67 

Jefe Inmediato:           Raúl González 

 Teléfono:  7557523 

Cargo: Docente titular 

 
ASOCIACION DE PADRES USUARIOS SAN IGNACIO DE LOYOLA 

Fecha inicio:                05 febrero 2019 

Fecha finalización: 9 agosto 2019 

Dirección: carrera 4 #23-14 

Jefe Inmediato: Martha Casas 

Teléfono: 7266761- 4810987 

Cargo: Docente titular 

 
JARDIN INFANTIL ANTON PIRULERO 

Fecha inicio:               12 enero 2012 

Fecha finalización: 29 junio 2018 

Dirección: calle 70 # 109ª-05 

Jefe Inmediato: Jaime González Abril 

Teléfono:  2295598 

Cargo: Auxiliar pedagógica 
 
 

 

FIRMA 
MARÍA JOYA 
c.c: 1.032.396.651. 



 

        



 

 
  
 
 



 

 



 

 
 



 

 



 

 
 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

    

 Maria Yesenia Joya Aguilar 
C.C # 1032396651 

JC Mamá Canguro- Engativá 

LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL  

Asistió al ciclo de cualificación en Lactancia Materna y Alimentación Infantil Saludable de forma Virtual 

con una intensidad de 12 horas teórico-prácticas    

Se expide en la ciudad de Bogotá D.C. a los 17 días del mes de julio de 2023    

  Subdirectora para la Infancia 
  

 

RECONOCE QUE:  

             
CRISTINA VENEGAS FAJARDO 

 

Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20230810-181644-47a855-90816899
2023-08-10T19:20:34-05:00  -  Pagina 14 de 45



S
Libertad y orden

REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

MARIA YESENIA JOYA AGUILAR
Con Cédula de Ciudadanía No. 1032396651

Cursó y aprobó la acción de Formación

PRIMEROS AUXILIOS CON ENFASIS EN PRIMERA INFANCIA
con una duración de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Soacha. a los quince (15) dias del mes de septiembre de dos mil veintitres (2023)

FREDY VELEZ NIÑO
Subdirector (E) 

CENTRO INDUSTRIAL Y DE DESARROLLO EMPRESARIAL DE SOACHA 
REGIONAL CUNDINAMARCA

93320403 - 15/09/2023
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
9232002833179CC1032396651C.

Firmado Digitalmente por
2023.09.20 09:51:55



MARÍA  YESENIA JOYA  AGUILAR

CC 1032396651

15 de Julio      de 2018

SBI-2018326722604



 

 

           

  
 

  

 
 
 
 

CORPORACIÓN DE EDUCACIÓN TECNOLÓGICA COLSUBSIDIO – AIRBUS GROUP 
 

 

Autorización Oficial según Resolución No. 9150 del 22 de octubre de 2010 del Ministerio de Educación Nacional.  

 

HACE CONSTAR QUE 
 

MARIA YESENIA JOYA AGUILAR 
Identificado(a) con C.C. 1032396651 expedida en Bogota, D.C. 

 

Asistió a la capacitación: 
 

SEMINARIO TALLER EN ESTRATEGIAS PEDAGÓGICAS 
 

Con una duración total de 50 HORAS 
 
 

  
 

_______________________________ 
MARÍA VIVIANA CRUZ MORENO   

    Secretaria Académica   
          

                       SEC-AD2541                                        Dado en Bogotá D.C., a los 25 días del mes de septiembre de 2018 
 

VIGILADA MINEDUCACIÓN



 

 
 



https://v3.camscanner.com/user/download








 

 Email:corporacioncordin@hotmail.com Tel: 4101354 Dirección: Calle 29 D N° 80 c 12 www.corporacioncordin.com 

 

 

 

 Corporación para el desarrollo integral humano  

 Nit: 830.072.816-2  

 

 

 

 

 

A QUIEN LE INTERESE 

 

Certifico que el señor (a)  MARIA YESENIA JOYA AGUILAR identificado (a) con cedula de 

ciudadanía N ° 1.032.396.651 de Bogotá   laboró en nuestra corporación para el desarrollo 

integral humano (CORDIN) en el JARDÍN INFANTIL MAMA CANGURO,  con  convenio 

de asociación  con numero de convenio 3153 con la SDIS (secretaria de integración social), en el 

cargo de PROFESIONAL EN ATENCIÓN INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA  

desde el día 13  de Mayo  2020  hasta el 30 de Abril de 2021. 

Durante este tiempo  demostró  ser una persona honesta responsable y cumplidora con sus 

deberes.  

Se expide la solicitud del interesado a los tres (03) días del mes de mayo de 2021. 

 

Cordialmente,  

 

 

 

               

 
 



 

  

 
 
 
 
  
 
 



 

 
 
 
 

 

 
 
 
 

 
LA SUSCRITA AUXILIAR ADMINISTRATIVA DE LA ASOCIACION 

DE PADRES USUARIOS SAN IGNACIO DE LOYOLA 
 

CERTIFICA 
 
 
Que el(la) señor(a) MARIA YESENIA JOYA AGUILAR, identificado(a) con C.C 
1032396651 , laboro en nuestra asociación desempeñándose como AGENTE 
EDUCATIVO PERFIL 1, en el marco de política de estado para el desarrollo integral 
de la primera infancia “de cero a siempre”, bajo un contrato laboral a término Fijo 
inferior a un año, desde el 05 de febrero de 2019 hasta el día 9 de agosto de 2019, 
con una asignación salarial mensual de UN MILLON  CIENTO VEINTE Y NUEVE MIL 
QUINIENTOS TRECE M/CTE.  

($1.129.513). 
 
 
 
Se expide en la ciudad de BOGOTA, el 9 de agosto de 2019. 
 
 
 
Para constancia firma, 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
LAURA VIVIANA SIERRA SUAREZ 
C.C.52.757.851 de Bogotá 
Auxiliar Administrativa 

 
Asociación de padres Usuarios San Ignacio de Loyola 

Nit: 830123253-6 
Teléfonos: 7266761- 4810987 Dirección: Kr 77 I 70 B 94 sur Bosa Pablo VI (Bogotá) 



 

 
 
 

 



https://v3.camscanner.com/user/download






 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 30 de

abril de 2024, a las 12:16:22, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 1032396651
Código de Verificación 1032396651240430121622

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



 Bogotá DC, 30 de abril del 2024

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) MARIA YESENIA JOYA AGUILAR identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 1032396651:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 246160196

PIB

12:23:58

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

LA PERSONERÍA DE BOGOTÁ, D.C. 

CERTIFICA 

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personería de Bogotá
D.C., el señor(a)  MARIA YESENIA JOYA AGUILAR,  quien se identifica con 

CÉDULA DE CIUDADANÍA No. 1032396651 de BOGOTA D.C.

(MIL TREINTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y UNO)

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificación es válida, siempre y cuando el número consignado en el respectivo documento de identificación,
coincida con el aquí registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personería de Bogotá D.C.,
contiene las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las
dependencias de la Personería de Bogotá D.C., con atribuciones Disciplinarias. 

ADVERTENCIAS: 

* El certificado de antecedentes disciplinarios ordinario deberá contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades
que se encuentren vigentes (Inciso 3°, artículo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se
certificarán todas las anotaciones que figuren en el registro, en el certificado de antecedentes disciplinarios especial
(Inciso 4°, artículo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Tres o más sanciones disciplinarias en los últimos cinco (5) años por faltas graves o leves dolosas o por ambas,
constituye inhabilidad para desempeñar cargos públicos. Esta inhabilidad tendrá una duración de tres (3) años contados a
partir de la ejecutoria de la última sanción. (numeral 2°, artículo 42 - Ley 1952 de 2019).

* Certificado expedido de conformidad con el numeral 5, artículo 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, artículo 238 de la Ley
1952 de 2019, numeral 4.5, artículo 16 y numeral 6, artículo 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019.

* Para todos los efectos esta certificación debe ser complementada con la expedida por la Procuraduría General de la
Nación.

* Certificado expedido sin costo alguno. 

ANDRÉS EDUARDO REY ORTIZ
Jefe Oficina Asesora Jurídica 

Hoja 1 de 1

CERTIFICADO ORDINARIO No. 508381
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Código de verificación: 508381HQHEQ_MY7SW_09791 

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601)382 0450/80 
www.personeriabogota.gov.co 







 

 

CERTIFICA QUE:

El(La) Señor(a) MARIA YESENIA JOYA AGUILAR identificado(a) con CC.
1032396651 se encuentra afiliado(a) a la EPS en condición de 1° COTIZANTE.
 

Fecha de Activación de Servicios: 2024/02/25
 

Estado de la Afiliación: ACTIVO
 

IPS: CENTRO MEDICO COLSUBSIDIO 20
DE JULIO

  
Categoría: A
  

 
La presente certificación se expide a solicitud del (de la) interesado(a) en Bogotá
para QUIEN INTERESE, a los 30 días del mes de 04 del año 2024.
 
 
La certificación tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generación.
 

Observaciones:
NO VÁLIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.
 

Cordialmente,

Fredy Alexander Caicedo Sierra
Director Operaciones Comerciales
EPS FAMISANAR S.A.S.





MARY GLORIA GARCIA GUTIERREZ
Fecha de Nacimiento: enero 27 de 1984

Dirección: calle 23 c #96 g 82 Fontibón El Ruby
Celular: 3202112497

E-mail: marygloriagarcia@hotmail.com

                                           

                                                 Perfil

Licenciada en Educación Artística y Técnica Laboral en Educación preescolar
con desarrollo laboral, personal y profesional excelentes relaciones
interpersonales con una experiencia de 18 años trabajando por la primera
infancia; Adaptabilidad al cambio y aprendizaje continúo dispuesta a
desempeñar de manera responsable las tareas asignadas para que el
trabajo sea útil y productivo, además de la predisposición para aprender y
aplicar nuevos conocimientos en mi trabajo y en mi vida diaria.

ESTUDIOS REALIZADOS 

SECUNDARIA:                                                   Republica de Costa Rica
                                                                                           Bachiller
                                                                                          Bogota DC
                                                                                              2002



 ESTUDIOS SUPERIORES:                     INSTITUTO TECNISISTEMAS
                                                                          Técnico Laboral Desarrollo Infantil
                                                                                  29 noviembre 2005
                                                                                      Bogota D C 
                                                                                           
                                                                           
                                                                          UNIVERSIDAD DEL TOLIMA
                                                                      Licenciado en Educación Artística
                                                                                 Abril 14 del 2018
                                                                                       Bogotá DC
                                                                                            
                                                                                              
                                   

                               EXPERIENCIA LABORAL

EMPRESA:                                      Jardín Infantil Mama canguro

CARGO DESEMPEÑADO:        Profesional en Atención a la Primera Infancia

TELEFONO:                                                   3126402170

JEFE INMEDIATO:                                    Helen Mary Ruiz
                                                             
 TIEMPO LABORADO:                           17 enero al 30 mayo 2024

EMPRESA:               Hogar Infantil Dulces Sueños (fundación padre Damián)

CARGO DESEMPEÑADO:                       Agente Educativa

TELEFONO:                                                 601- 5259999

JEFE INMEDIATO:                                Yesenia Romero               

TIEMPO LABORADO:                           1/02/2023-15/12/2023



EMPRESA:                                    Hogar Infantil Dulces Sueños  (CORDIN)

CARGO DESEMPEÑADO:                         Auxiliar Educativa

TELEFONO:                                                      3144012341                                      

JEFE INMEDIATO:                                      Dayana González

TIEMPO LABORADO:                            24/01/2022-31/05/2022

EMPRESA:                                         Esperanza y Progreso    (ICBF)

CARGO DESEMPEÑADO:                       Agente Educativa

TELEFONO:                                                     3103057350   

JEFE INMEDIATO:                                       Leidy Sarmiento   

TIEMPO LABORADO:                            14/02/2021-30/09/2021

EMPRESA:                                   Hogar Infantil Horizontes Infantiles (ICBF)

CARGO DESEMPEÑADO:                         Agente Educativa

TELEFONO:                                                  6014774042 

JEFE INMEDIATO:                              Nury Durley Rocha Alarcón        

TIEMPO LABORADO:                              1/02/2016-10/12/2019

EMPRESA:                                                 Planeta De sueños

CARGO DESEMPEÑADO:            Docente en educación `pre-escolar

TELEFONO:                                                    3115448925

JEFE INMEDIATO:                               Diver Stella Guerrero Rodríguez

TIEMPO LABORADO:                          1/02/2012-30/11/2014                          



CURSOS
                                     

IDIGER
Curso virtual gratuito Primer Respondiente (gente que ayuda)

Bogotá 29 de abril 2024

Cruz roja colombiana
Curso Virtual de primeros Auxilios

Bogotá 6 de abril de 2020

Fundación Carlos Slim
Promotor del Desarrollo Infantil

Bogotá 19 abril 2020

                      REFERENCIAS FAMILIARES

NOMBRES:                                          Claudia Adriana Gutiérrez              

OCUPACION U OFICIO:                             Empleada

TELEFONOS:                                             3104846223 

CIUDAD:                                                   Acacias Meta
                     

NOMBRES:                                          Ana Lucia Gutiérrez Sánchez

OCUPACION U OFICIO:                             Ama de casa

TELEFONOS:                                             3209363960

CIUDAD:                                                   Acacias Meta
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5. ESTRATEGIAS DIDÁCTICAS 

 
Las técnicas utilizadas se basan en exposiciones dialogadas, y ayudas visuales como diapositivas, piezas gráficas y, 

videos relacionados con temas de la conservación y manipulación de alimentos. 

6. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES 

TEMA TIEMPO PARCIAL FECHA DE 

CAPACITACIÓN 

Pre – Test: Evaluación de conocimientos previos 30 minutos  

1 de diciembre del 

2022 

Introducción a la Resolución 2674/2013 30 minutos 

BPM: Buenas prácticas de manufactura 
 Personal manipulador de alimentos 
 Practicas higiénicas. 
 Equipos y utensilios. 
 Condiciones básicas de higiene: Instalaciones sanitarias pisos – 

techos – paredes. 
 Socialización documentos buenas prácticas de manufactura jardín 

infantil. 

 
1 hora y 30 minutos 

 

 
23 de enero del 2023 

Requisitos higiénicos de fabricación: 
 Rotación de productos (Sistema PEPS) 
 Empaque 
 Transporte 

30 minutos  

 
10 8 de febrero del 2023 

Seguridad alimentaria ante el Covid-19: 

 Medidas de protección. 

 Lineamientos para establecimientos de bebidas y alimentos. 

30 minutos 3 de marzo del 2023 

Protocolo de limpieza y desinfección 
 Manejo de sustancias químicas 
 Dosificación de sustancias químicas y uso. 
 Disposición de residuos (Resolución 2184 de 2019; Código de 

colores 2021) 

1 hora y 30minutos  
11 de abril del 2023 

Métodos de conservación: 
 Congelación 
 Refrigeración 
 Cocción 

1 hora  
4 de mayo del 2023 

Tipos de contaminación y prevención de la contaminación cruzada – 

(video) 

1 hora 1 3  d e13 de junio del 2023 

ETA: Enfermedades de transmisión alimentaria (video) 30 minutos 6 de julio del 2023 

Actividad acuosa y microorganismos patógenos. 30 minutos 

Medidas preventivas y correctivas en el control de plagas 1 hora 15 de agosto del 2023 

Socialización del plan de saneamiento básico 30 minutos 12 de septiembre del 
2023 

Evaluación final 30 minutos 

 Tiempo Total 10 horas 

 

Calle 76C No. 5 – 49 

Cel: 314 469 9725 Tel: 7640144 

Email: asesoriaintegral30@hotmail.com 

Bogotá D.C. 



  
 
 

 
PLAN DE CAPACITACIÓN CONTINÚA EN MANEJO HIGIÉNICO DE 

ALIMENTOS (BPM) 

Formato de información 2022 

1.INTRODUCCIÓN 

El manipulador de alimentos tiene una gran responsabilidad frente al manejo y la conservación de los alimentos, cuya 

finalidad es garantizar la calidad de los mismos frente al consumidor, con el fin de prevenir posibles brotes de E.T.A. 

Esto debido a que algunos alimentos en su estado natural contienen compuestos tóxicos que son precisos identificar, 

así como también posibles fuentes de contaminación que son convenientes reducir, aplicando unas buenas prácticas de 

manipulación (BPM). 
 

 

ALCANCE: 

 
En este curso de manipulación de alimentos se enfocará en los principios básicos de la manipulación, procesamiento, 
almacenamiento, el trasporte, la distribución de los alimentos. 
 

2. OBJETIVOS 

Al terminar este curso el manipulador estará en capacidad de: 

 Conocer la legislación alimentaria y trabajar de acuerdo con ella. 

 Identificar las BPM (Buenas prácticas de manipulación) 

 Llevar a cabo el sistema PEPS. 

 Identificar los diferentes tipos de contaminación. 

 Reconocer las causas y consecuencias de la contaminación cruzada. 

 Identificar algunas enfermedades de transmisión alimentaria (E.T.A.) 

 Reconocer la relación temperatura – tiempo y su efecto sobre los alimentos. 

 Realizar operaciones de limpieza y desinfección de forma adecuada. 

3.METODOLOGÍA 

 
La metodología adoptada para la capacitación es la andragógica, participativa, interactiva. Esta capacitación se 

dividirá en 10 secciones, cada una dedicada a un aspecto de la higiene y conservación de los alimentos. Cada tema 

tendrá una duración de acuerdo al cronograma de actividades (ver ítem 6), incluyendo un Test al inicio y al final del 

taller, el cuál comprende el contenido de la sesión con el fin de evaluar el nivel de aprendizaje. 

4. DATOS DEL CAPACITADOR: 



 
Nombre: OLGA LUCIA AGUIRRE 

 
Profesión: Ingeniera de alimentos 

 
No. De tarjeta profesional: 25254-260941CDN (sin este sello el carnet de manipulación no tiene validez) 

OLGA LUCIA AGUIRRE 
Teléfono/Celular: 7640144 – 3144699725 

TP No. 25254-260941CDN 



Olga Lucia Aguirre Cortes 
 

 

Perfil Profesional 
 

Me desempeño como capacitadora particular en el manejo higienico de 
alimentos, me gusta el trabajo de inspección y control de calidad en el área de 
alimentos. 

 

Experiencia Laboral 
 

ASESORIAS GM 
 

Cargo: Capacitador particular en manejo higiénico 
de alimentos (avalada por el hospital de chapinero 
mediante la resolución 487) 

Permanencia: Marzo de 2006 – Noviembre de 2010 

Jefe Inmediato: Graciela Mora 

Teléfono: 7 64 79 23 – 311 548 85 72 

CORMECAV 

Cargo: Capacitador en manejo higiénico de alimentos 
Auditoria interna en comedores comunitarios 

Permanencia: Septiembre de 2008 – noviembre de 2009 

Teléfono:  7 64 32 43 
 

ASESORIAS INTEGRAL 
 

Cargo: Capacitador particular en manejo higiénico 
de alimentos (avalada por el hospital de chapinero 
mediante la resolución 439 de 2011) 

Permanencia: Noviembre de 2010 a la actualidad 
Teléfono: 7 64 01 44 – 314 469 97 25 

AMIGOS CRECIENDO JUNTOS 
 

Cargo: Interventora de Calidad 
Permanencia: Marzo de 2013 a Julio 2014 

Jefe Inmediato: Monica Tenjo 
Teléfono: 3173779782 

 
 

CC.52´103.484 de Bta 

Teléfono: 7 64 01 44 

Cel: 314 469 9725 

Correo: 

asesoriaintegral30@hotmail.com 



Olga Lucia Aguirre Cortes 
 

 

Formación Académica 
 

Primaria: Luis López de mesa 

1985 

Secundaria Liceo Comercial 

1990 

Universitarios Universidad Incca de Colombia 
ingeniería de alimentos 
1999 

 

Seminario I internacional de ingeniería de alimentos, lácteos y a fines 
Intensidad 36 horas (1997) 

 

Seminario inducción a la investigación ingeniería de alimentos 
Intensidad 15 horas (1997) 

 

 

Referencias familiares 
 

Dennys Aguirre 

Ocupación: Periodista 

Tel.: 7 68 27 84 
Celular: 320 307 11 27 

Adriana Ramírez 

Cargo: Instrumentador Quirúrgico. 
Celular: 312 472 67 19 

Referencias personales 

Patricia González 

Cargo: Ingeniera de Alimentos 
Celular: 316 742 60 81 

Astrid Arellano 

Cargo: Jefe de Enfermería 
Celular: 300 464 42 50 

 

 
 

Olga Lucia Aguirre Cortes 

CC.52´103.484 de Bogotá 
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                                                                                                    Yolanda Galindo parra  
 

 

HOJA DE VIDA 
 

                                 
 

 
 

 Datos Personales 
 

 
 NOMBRE                                      Yolanda Galindo Parra
                                                                                                                                                                           
 DOCUMENTO                               52460445 de Bogotá 
                        
 FECHA DE NACIMIENTO             24- 07 -1980 
                       
 LUGAR DE NACIMIENTO            Bogotá - Cundinamarca 
                       
 ESTADO CIVIL                              Casada  
                        
 CIUDAD                                         Bogotá 
                        
 DIRECCIÓN                                  carrera 18 m bis # 64-91 sur “José domingo Laín 
                       
 CELULAR                                   3112068010* 322065303 
                   
  EMAIL:                                       Yoli.galindo03@gmail.com                   
 
 
  

 



                                                                                             Yolanda Galindo parra 

 

 Perfil 
 
 
 Especialista en desarrollo integral en infancia y adolescencia, y licenciada en
educación preescolar; con experiencia laboral en manejo e implementación de
estrategias lúdico pedagógicas, cuidado integral de los niños y niñas de 6 meses a 5
años a través de implementación de estrategias pedagógicas por medio de los
cuatro pilares de la educación, dominio de grupos y creación de planes de trabajo.
Se resaltan competencias como la innovación, la planificación, la iniciativa y la
habilidad de negociación. 
 

 Formación Académica 
 
Colegio Distrital de Educación Básica y Media COMPARTIR MEISSEN 
BACHILLER ACADÉMICO
Diciembre 10 de 1998  

 Institución CORFUTURO
ASISTENTE EN PREESCOLAR
Diciembre 11 de 2010

Corporación Internacional Para el desarrollo Educativo CIDE 
LICENCIADA EN PREESCOLAR 
Diciembre 21 de 2013

Corporación Universitaria IBERO
ESPECIALISTA EN DESARROLLO INTEGRAL DE LA INFANCIA Y ADOLECENCIA 
Abril 30 de 2021

OTROS 

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL 
formación y promoción, protección, apoyo lactancia materna
Mayo 15 2023

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL Y GRUPO OPCIONES 
Prevención y detención del abuso sexual infantil
Año 2015



                                                                                             Yolanda Galindo parra 

 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 
Primeros auxilios con énfasis en primera infancia
Septiembre 15 2023

CORPORACIÓN INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO CIDE 
Diplomado En formación de gestores para la primera infancia 
Noviembre 21 de 2013

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Pedagogía Humana
Octubre 30 de 2019

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Estrategias Pedagógicas
Octubre 29 de 2019

FUNDACION CARLOS SLIM
Cuidador de niños
Diciembre 17 de 2020

FUNDACION CARLOS SLIM
Discapacidad en la primera infancia
Noviembre 27 de 2020

ESE SAN CRISTOBAL
Agente comunitario en salud infantil
Abril de 2014 
 



                                                                                             Yolanda Galindo parra 

 Experiencia Laboral  

CORPORACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL HUMANO (CORDIN)  

“JARDIN INFANTIL MAMÁ CANGURO” (SDIS)

CARGO: Docente Atención Integral a la primera infancia 
 
JEFE INMEDIATO: Mery Helen Ruiz Garzón 
  
TELEFONO: 3126402170                             
 
TIEMPO LABORADO: 17 de enero de 2024 al 30 de abril de 2024  

CORPORACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL HUMANO (CORDIN)  

“JARDIN INFANTIL MAMÁ CANGURO” (SDIS)

CARGO: Docente Atención Integral a la primera infancia 
 
JEFE INMEDIATO: Mery Helen Ruiz Garzón 
  
TELEFONO: 3126402170                             
 
 TIEMPO LABORADO: 16 de enero de 2023 al 05 de diciembre de 2023  

CORPORACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL HUMANO (CORDIN)  

“JARDIN INFANTIL DULCES SUEÑOS” (ICBF) 

CARGO: docente titular Caminadores 
 
JEFE INMEDIATO: Dayana González
  
TELEFONO: 3209022200 
 
 TIEMPO LABORADO: 30 de agosto de 2021 a 31 de mayo de 2022 
 
COMPENSAR 



                                                                                             Yolanda Galindo parra 

 

 
CARGO: Agente educativo 
 
JEFE INMEDIATO: compensar 
 
TELEFONO: 4280666 Ext 13900 opción 1 
 
 TIEMPO LABORADO: 05 de marzo 2018 – 30 noviembre 2018 

COMPENSAR 
 
CARGO: Agente educativo 
 
JEFE INMEDIATO: compensar 
 
TELEFONO: 4280666 Ext 13900 opción 1 
 
 TIEMPO LABORADO: 16 de abril 2019 – 30 de noviembre 2019

 
CORPORACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL HUMANO (CORDIN)  

“JARDIN INFANTIL QUIROGA CENTRAL” (SDIS) 

CARGO: docente titular pre jardín  
 
JEFE INMEDIATO: Jaime Gonzales Abril 

TELEFONO: 3108137891*2789083 
 
 TIEMPO LABORADO: 02 de agosto de 2016 a 16 diciembre 2016 



                                                                                             Yolanda Galindo parra 

 
 
FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS (SIDS) 
 
“JARDIN INFANTIL SAN BLAS ALEJANDRINOS”   

CARGO: docente titular Jardín, Pre Jardín y Párvulos  
 
JEFE INMEDIATO: Arelis Sáenz 
 
TELEFONO: 3209803133 
 
TIEMPO LABORADO: marzo 10 de 2013 a junio 24 de 2016 

 
 
 Referencias Familiares y personales  
 
 
Nombre: Janeth Páez 

 
Ocupación: Coordinadora   
 
Teléfono:  3144176220 

 Nombre: Liliana Cabrera 

Ocupación:  Docente 
 
Teléfono: 3165608512 

 

 

52460445 BTA





















































9/5/24, 23:23 Policía Nacional de Colombia

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2

Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:23:00 PM horas del 09/05/2024, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía Nº 52460445
Apellidos y Nombres: GALINDO PARRA YOLANDA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la
condena o la prescripción de la pena.

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policía Nacional más cercanas.

Dirección: Avenida El Dorado # 75
– 25 barrio Modelia, Bogotá D.C.
Atención administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 5:00 pm
Línea de atención al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotá)
Resto del país: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
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Todos los derechos reservados.

 Presidencia de

la República

 Ministerio de

Defensa Nacional

 Portal Único

de Contratación

 GOV.CO

http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/


Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 01/05/2024 01:51:47 p. m.  el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº. 52460445 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validación No. 91196065 . La persona interesada podrá
verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,   menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

 Policía Nacional de Colombia

 (Default.aspx)  

Portal de Servicios al Ciudadano PSC



  Nueva Busqueda    Imprimir 

1/5/24, 12:51 Consulta RNMC

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 1/1

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir2','')


 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 01 de

mayo de 2024, a las 12:36:16, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 52460445
Código de Verificación 52460445240501123615

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



 Bogotá DC, 01 de mayo del 2024

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) YOLANDA  GALINDO PARRA identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 52460445:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 246217655

PIB

12:40:10

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

LA PERSONERÍA DE BOGOTÁ, D.C. 

CERTIFICA 

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personería de Bogotá
D.C., el señor(a)  YOLANDA GALINDO PARRA,  quien se identifica con 

CÉDULA DE CIUDADANÍA No. 52460445 de BOGOTA D.C.

(CINCUENTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y CINCO)

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificación es válida, siempre y cuando el número consignado en el respectivo documento de identificación,
coincida con el aquí registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personería de Bogotá D.C.,
contiene las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las
dependencias de la Personería de Bogotá D.C., con atribuciones Disciplinarias. 

ADVERTENCIAS: 

* El certificado de antecedentes disciplinarios ordinario deberá contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades
que se encuentren vigentes (Inciso 3°, artículo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se
certificarán todas las anotaciones que figuren en el registro, en el certificado de antecedentes disciplinarios especial
(Inciso 4°, artículo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Tres o más sanciones disciplinarias en los últimos cinco (5) años por faltas graves o leves dolosas o por ambas,
constituye inhabilidad para desempeñar cargos públicos. Esta inhabilidad tendrá una duración de tres (3) años contados a
partir de la ejecutoria de la última sanción. (numeral 2°, artículo 42 - Ley 1952 de 2019).

* Certificado expedido de conformidad con el numeral 5, artículo 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, artículo 238 de la Ley
1952 de 2019, numeral 4.5, artículo 16 y numeral 6, artículo 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019.

* Para todos los efectos esta certificación debe ser complementada con la expedida por la Procuraduría General de la
Nación.

* Certificado expedido sin costo alguno. 

ANDRÉS EDUARDO REY ORTIZ
Jefe Oficina Asesora Jurídica 

Hoja 1 de 1

CERTIFICADO ORDINARIO No. 510576
Bogotá D.C., 1 de mayo de 2024 - 12:48 pm

Código de verificación: 510576KDCHS_RBFXM_47085 

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601)382 0450/80 
www.personeriabogota.gov.co 

http://personeriabogota.gov.co/


https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

CONSULTA EN LÍNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AÑOS

La Policía Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 18:08:27 horas del 09/05/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanía No. 52460445,

Apellidos y Nombres GALINDO PARRA YOLANDA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrá en consideración por la entidad o empresa CORDIN, con NIT 830072816-2 y su

utilización es exclusivamente dentro del proceso de selección al cargo, oficio o profesión, en cumplimiento de la Ley

1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados

por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones” y su

Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018”, con observancia de

las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demás normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
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